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1. EL PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT)
INTRODUCCION

La legislacion vigente establece que la tutoria y la orientacion del alumnado formaran parte
de la funcidn docente, siendo un elemento inherente a dicha funcién y al curriculo escolar.

Las finalidades de la tutoria inciden en una mayor individualizacion de la educacion y la
atencion de las diferencias individuales, ofreciendo una respuesta educativa adaptada a las
capacidades, intereses y motivaciones de los alumnos y las alumnas y orientandoles en relacion
con sus opciones académicas y profesionales.

La elaboracion y el desarrollo del PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL
(POAT) constituye una de las tareas para contribuir a la mejora y a la calidad de la respuesta
educativa que realizamos en el I.E.S. Puerto de la Torre de Malaga.

Por ello, es conveniente comprometer a todos los sectores que participan en la vida de
nuestro centro (profesorado, alumnado, familias, instituciones del entorno) con la idea de que la
orientacion y la accion tutorial sean instrumentos para prevenir dificultades y para facilitar el
desarrollo vital y el aprendizaje de nuestros alumnos/as en su futura insercion en la sociedad.

Cada curso intentamos facilitar puntos de encuentro y colaboraciéon que permitan
debatir y aportar ideas compartidas que sean utiles para mejorar la educacion y el futuro del
alumnado. De esta manera hacemos un POAT adecuado a las necesidades del centro y a las
caracteristicas y necesidades especificas de nuestro alumnado.

El POAT estda compuesto, a su vez de tres partes: Plan de Accion tutorial, Plan de
Orientacion Académica y Profesional y Plan de Atencion a la Diversidad que seran expuestos mas
adelante.

2. MARCO NORMATIVO

La normativa que rige nuestro trabajo es muy extensa, incluimos en este apartado la de
mayor relevancia:

e Ley organica 3/2020 de 29 de diciembre (LOMLOE), que modifica la ley orgédnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE).

e Ley 17/2007 de 10 de diciembre de Educacién en Andalucia (LEA)

e Decreto 167/2003, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacion de la atencion
educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales asociadas a
condiciones sociales desfavorecidas.

e Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacion de la atencioén
educativa de los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales asociadas a
sus capacidades personales.

e Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Organico de
los 1ES.
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® Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los IES, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado.

e Decreto 19/2007, por el que se adoptan medidas para la promocion de la Cultura de la
Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros, asi como las correcciones a éste.

e Decretos 102 y 103 /2023, de 9 de mayo que regulan las etapas de ESO y Bachillerato
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Ordenes de 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de ES y Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determinan los procesos de transito (en la Orden de la ESO).

e Instrucciones de 8 marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y
Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo y organizaciéon de la respuesta
educativa.

o Instrucciones de 12 de mayo de 2020, de la Direccion General de Atencion a la
Diversidad, Participacién y Convivencia Escolar por el que se establece el protocolo de
deteccion y evaluacion del alumnado con necesidades educativas de apoyo educativo
por presentar altas capacidades intelectuales.

o Acuerdo de 23 de marzo de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se toma
conocimiento del Protocolo de Atencion a Personas con Trastorno por Déficit de
Atencion e Hiperactividad.

e Ley 4/2021 de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucia.

Protocolos de actuacion:

e Orden de 19 de mayo de 2005, por la que se desarrollan determinados aspectos del
Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar.

e Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion de la
convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el
derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

e Instrucciones de 11 de enero de 2017 de la Direccion General de Participacion y
Equidad en relacion con las actuaciones especificas a adoptar por los centros educativos
en la aplicacion del protocolo de actuaciéon en supuestos de acoso escolar ante
situaciones de ciberacoso (Protocolo de casos de acoso escolar, maltrato infantil,
violencia de género en centros educativos, identidad de género, ciberacoso).
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e Resolucion conjunta de 17 de octubre de 2023, de la Consejeria de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional, la Consejeria de Salud y Consumo y la Consejeria
de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, por la que se aprueba y se hace
publico el Protocolo de actuacion en los centros educativos andaluces sostenidos con
fondos publicos para la prevencion del riesgo ante conductas suicidas o autolesiones del
alumnado.

3. PRINCIPIOS DE LA ORIENTACION EDUCATIVA

Partimos de una concepcion educativa y curricular de la Orientacién que nos lleva a
considerarla integrada en el curriculum ordinario, siempre que sea posible.

Nuestro modelo de intervencion se basa en el establecimiento de programas de Orientacion
y Accion Tutorial dirigidos a todo el alumnado, ajustados a las caracteristicas de las distintas
etapas, con un caracter preferentemente preventivo, segin las necesidades detectadas y segun los
recursos humanos disponibles.

4. EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
4.1. COMPOSICION

Segiin el Decreto 327, el Departamento de Orientacion (DO en adelante) es un
departamento de coordinacion docente compuesto por:

a) El profesorado perteneciente a la especialidad de Orientacion Educativa.

b) En su caso, los maestros y las maestras especialistas en educacion especial y en audicion
y lenguaje.

c) El profesorado responsable de los programas de atencion a la diversidad, incluido el que
imparta los programas mejora del aprendizaje y de los rendimientos, ademas de los
programas de diversificacion curricular y del ciclo de formacion profesional de grado
basico, seglin se establece en la normativa vigente.

d) En su caso, los educadores y educadoras sociales y otros profesionales no docentes con
competencias en la materia con que cuente el centro. Al mismo tiempo, se
incorporan al DO en reuniones periddicas de coordinacion, los tutores y las tutoras de los
distintos cursos.

Por tanto, en aplicacion de la normativa vigente, cada curso escolar, tendra variaciones en su
composicion segun los y las profesionales que estén asignados al DO.

Desde hace ya varios cursos, el DO tiene adscrito el profesorado que imparte los modulos
técnicos del Ciclo formativo de grado bésico.
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4.2. COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Un departamento tan amplio como este requiere que la tarea de coordinacion se realice a
través de distintos cauces:

La orientadora como tal y como jefa del DO, mantendra reuniones con jefatura de
estudios de manera habitual para abordar distintas tematicas segun el momento del curso:
aportacion de informacidén para organizaciéon de los grupos, difusion de la informacidon sobre
alumnado NEAE y medidas a aplicar, coordinaciéon con organismos externos y traslado de
informacion relevante, preparacion de reuniones iniciales, aplicacion de protocolos de deteccion de
necesidades educativas especiales, traslado de informacion a entidades que lo soliciten para
proseguir la formacion académica y profesional del alumnado escolarizado en nuestro centro,
preparacion de sesiones de evaluacion, difusion de los criterios para seleccionar alumnado para
proponer a PDC, preparacion de la planificacion del equipo de transito con los CEIP adscritos y
realizacion del mismo, entre otras que van surgiendo a lo largo del curso.

Ademas, la orientadora asistira a las reuniones de coordinacion con tutores/as de la ESO,
junto con jefatura de estudios. En estas reuniones se trataran, entre otros, los siguientes temas:

- Programa de absentismo.

- Plan de actividades de tutoria lectiva.

- Protocolos de deteccion del alumnado con posible NEAE, AACCII.

- Desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad.

- Valoracién y puesta en comun de la evolucion del grupo.

- Asuntos relacionados con la convivencia: normas, mediacion, tutoria personal, ...

- Preparacion de las sesiones de evaluacion y equipos docentes, tratamiento de la atencion
individualizada al alumnado y a sus familias.

- Actividades incluidas en los programas llevados a cabo en el centro, otras actividades con
diferentes asociaciones e instituciones colaboradoras y temas relacionados con la
convivencia en el Centro.

Los documentos de interés se compartiran en el classroom de tutores/as que, por niveles,
creard el orientador/la orientadora, que también compartird con jefatura de estudios.

La jefa del DO debe participar en el ETCP y en FEIE en la toma de decisiones que
establecerd la coordinacién general con otros departamentos y areas y realizar las propuestas a
incluir en el Plan de mejora del centro y su correspondiente desarrollo, seguimiento y evaluacion.

Otras reuniones que se realizan periddicamente son las de coordinacion con el
Departamento de Convivencia, con quienes se trabaja la preparacion y puesta en marcha de
algunas de las medidas a aplicar, en especial, el programa de mediacion.

La coordinacién dentro del propio DO se realizard a través de reuniones periodicas para
abordar la tematica propia del funcionamiento del mismo, entre otras cuestiones.

4.3. FUNCIONES

En este apartado incluiremos las funciones contempladas en normativa del jefe/a del DO,
del orientador/a, las de maestros/as especialistas y las que corresponden al PTIS.
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Estas son las funciones de la jefa del Departamento de Orientacion, segun el Decreto 327:

e (olaborar con el equipo directivo en la elaboracion del plan de orientacion y accion tutorial
y en la del plan de convivencia para su inclusion en el Proyecto Educativo y contribuir al
desarrollo y a la aplicacion de los mismos, planificando y proponiendo actuaciones
dirigidas a hacer efectiva la prevencion de la violencia, la mejora de la convivencia escolar,
la mediacion y la resolucion pacifica de los conflictos.

e C(Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacion didactica y al profesorado, bajo
la coordinacion de la jefatura de estudios, en el desarrollo de las medidas y programas de
atencion a la diversidad del alumnado y en la prevencidon y deteccion temprana de
problemas de aprendizaje.

e FElaborar la programacion didactica de los programas de mejora del aprendizaje y
del rendimiento, en sus aspectos generales, y coordinar la elaboracién de la programacion
de los ambitos, en cuya concrecion deberan participar los departamentos de coordinacion
didactica de las materias que los integran.

e FElaborar la programacion didéctica de los moddulos obligatorios de los programas de
cualificacion profesional inicial. En el caso de que el instituto cuente con departamento de
la familia profesional a la que pertenece el programa, la programacion didactica de los
modulos especificos corresponderd a este.

e Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, con la finalidad
de inculcarle la importancia de proseguir estudios para su proyeccion personal y
profesional. Cuando optara por finalizar sus estudios, se garantizara la orientacion
profesional sobre el transito al mundo laboral.

e (Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

Segun el articulo 86, del Decreto 327, corresponden al orientador/a estas funciones:

a) Realizar la evaluacion psicopedagogica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la
normativa vigente.

b) Asistir a aquellas sesiones de evaluacion que se establezcan de acuerdo con el equipo
directivo del instituto.

c) Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de
ensenanza y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

d) Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de medidas relacionadas con la
mediacion, resolucion y regulacion de conflictos en el &mbito escolar.

e) Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes
actuaciones y medidas de atencion a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado
que presente necesidades especificas de apoyo educativo.

f) Colaborar en el desarrollo del plan de orientacién y accidn tutorial, asesorando en sus
funciones al profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitindoles los recursos
didacticos o educativos necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en
grupos o de forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.
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g) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que
afecten a la orientacion psicopedagogica del mismo.

h) En su caso, impartir docencia de aquellas materias para las que tenga competencia
docente, de acuerdo con los criterios fijados en el proyecto educativo y sin perjuicio de la
preferencia del profesorado titular de las mismas.

1) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por
Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

Segun el articulo 37, de la Orden de 20 de agosto de 2010, las funciones del profesorado
especialista en Pedagogia Terapéutica son estas:

a) La atencion e imparticion de docencia directa para el desarrollo del curriculo al
alumnado con necesidades educativas especiales cuyo dictamen de escolarizacion
recomiende esta intervencion. Asimismo, podra atender al alumnado con otras necesidades
especificas de apoyo educativo en el desarrollo de intervenciones especializadas que
contribuyan a la mejora de sus capacidades.

b) La realizacion, en colaboracion con el profesorado de la materia encargado de impartirla
y con el asesoramiento del departamento de orientacidon, de las adaptaciones curriculares
significativas, de conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Orden de 25 de
julio de 2008.

c) La elaboracion y adaptacion de material didactico para la atencion educativa
especializada del alumnado con necesidades educativas especiales, asi como la orientacion
al resto del profesorado para la adaptacion de los materiales curriculares y de apoyo.

d) La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales al que imparte docencia,
en los términos previstos en el apartado 3 (compartida con el tutor/a del grupo de
referencia).

e) La coordinacion con los profesionales de la orientacion educativa, con el personal de
atencion educativa complementaria y con otros profesionales que participen en el proceso
educativo del alumnado con necesidades educativas especiales.

Segun lo establecido en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico
(LCSP), para la contratacion del Servicio de Apoyo y Asistencia Escolar a Alumnos/as con
Necesidades Educativas Especiales, es decir, el Personal técnico de intervencion social (PTIS):

a) Se responsabilizard de la atencion especifica requerida por el alumnado del centro
con necesidad de este recurso en el dictamen de escolaridad o informe psicopedagogico,
en funcion de la etapa educativa.

b) Esta atencion puede requerirse para:

- Ayuda a los desplazamientos por el centro educativo.

- Ayuda en actividades de la vida diaria: alimentacion, aseo y limpieza,
vestido, salud y seguridad.

- Atencion en recreos, entradas y salidas.
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c) Cualquier otra que estén determinadas en su dictamen o informe de evaluacion
psicopedagogica y de acuerdo a su contrato laboral.

5. OBJETIVOS GENERALES DEL POAT

Los objetivos generales de la Programacion de Actividades de Orientacion y Accion

Tutorial hacen referencia a los tres ambitos de actuacion: la accion tutorial, la orientacion
académica y profesional y la atencion a la diversidad. Los dambitos de intervencion estaran dotados
de perspectiva diversa y de género.

Objetivos del departamento en relacion con las funciones que debe ejercer son estos:

Colaborar en la evaluacion y revision del plan de orientacion y accion tutorial y el plan de
convivencia del Centro.

Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacioén didactica y al profesorado, bajo
la coordinacion de la jefatura de estudios, en el desarrollo de las medidas y programas de
atencion a la diversidad del alumnado y en la prevencion y deteccion temprana de
problemas de aprendizaje.

Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, con la finalidad
de inculcarle la importancia de proseguir estudios para su proyeccion personal y
profesional. Asesorar sobre la insercion en el mundo laboral a aquel alumnado que cierre su
etapa de formacion educativa.

Objetivos en relacion con la realidad educativa del IES Puerto de la Torre:

Atender a la diversidad del alumnado del Centro, orientando el establecimiento de medidas
de atencion educativa generales y especificas que respeten los diferentes ritmos,
capacidades, e idiosincrasias del alumnado en su contexto sociocultural.

Favorecer la inclusion educativa como principio vertebrador de la ensefianza, el aprendizaje
y la convivencia en el Centro.

Colaborar en la prevencion del abandono escolar, favoreciendo su titulacion y posterior
formacion postobligatoria.

Potenciar el aprendizaje permanente, apoyando la maduracion de hédbitos de héabitos de
trabajo y gusto por las tareas educativas y de autoformacion.

Favorecer los procesos de identidad personal, autorregulacion, aprender a aprender y auto-
orientaciéon en el alumnado del Centro, ayudando a la adquisicién de las habilidades
necesarias para participar como miembro activo en nuestra sociedad y adaptarse a los
cambios.
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- Mejorar la resolucion pacifica de conflictos, desarrollando programas de prevencion e
intervencidon en convivencia que reduzcan la violencia entre iguales y el acoso escolar,
potenciando competencias socioemocionales adecuadas.

- Potenciar la diversidad de capacidades, social, cultural, sexual, de género y de la propia
identidad, desarrollando programas de intervencion que detecten, prevengan e intervengan
en la prevencion de la violencia y favorezcan relaciones igualitarias.

- Potenciar el desarrollo de habitos de vida saludables, la educacioén sexual, prevencion de
adicciones, prevencion de la violencia de género y educar en el desarrollo pleno de
actitudes y habitos positivos de cuidado de uno/a mismo/a y de los demas.

- Asesorar, coordinar, formar, apoyar y favorecer la participacion de las familias en el Centro.

- Establecer relaciones coordinadas con la Comunidad Educativa, Social, Asociativa,
Institucional, realizando un trabajo en equipo de los diferentes programas que finalicen con
el desarrollo integral y adecuado de nuestro alumnado.

6. CONTRIBUCION DEL POAT A LA ADQUISICION Y DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE

Las recomendaciones de la Union Europea del 22 de mayo de 2018, relativas a las
competencias clave para el aprendizaje permanente insisten en la necesidad de la adquisicion de las
competencias clave por parte de la ciudadania como condicion indispensable para lograr que los
individuos alcancen un pleno desarrollo personal, social y profesional que se ajuste a las demandas
de un mundo globalizado, tecnologico y cambiante, y haga posible el desarrollo econémico y de la
sociedad, vinculado al conocimiento.

Se definen las competencias como una combinacion de conocimientos, capacidades y
actitudes, es decir, se contemplan como conocimiento en la practica, un conocimiento adquirido a
través de la participacion activa en practicas sociales, que se pueden desarrollar tanto en el contexto
educativo formal, a través del curriculo, como en otros contextos no formales e informales.

Las competencias suponen que realizamos un aprendizaje permanente, desde la infancia
hasta la vida adulta, que se aplica a una diversidad de contextos académicos, sociales y
profesionales. Para que sea posible esa transferencia de conocimientos, capacidades y actitudes a
distintos contextos resulta indispensable una comprension del conocimiento presente en las
competencias y su vinculacion con las habilidades practicas o destrezas que las integran.

Es un aprendizaje basado en la transversalidad, dindmico e integral, por ello, el proceso de
ensefianza-aprendizaje competencial debe abordarse desde todas las areas de conocimiento y por
parte de las diversas instancias que conforman la comunidad educativa, tanto en los dmbitos
formales como en los no formales e informales. Su dinamismo se refleja en que las competencias
no se adquieren en un determinado momento y permanecen inalterables, sino que implican un
proceso de desarrollo mediante el cual los individuos van adquiriendo mayores niveles de
desempefio en el uso de las mismas.
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Ademas, este aprendizaje implica una formacion integral de las personas que, al finalizar la
etapa académica, deben ser capaces de transferir aquellos conocimientos adquiridos a las nuevas
instancias que aparezcan en la opcion de vida que elijan. Asi, podran reorganizar su pensamiento y
adquirir nuevos conocimientos, mejorar sus actuaciones y descubrir nuevas formas de accion y
nuevas habilidades que les permitan ejecutar eficientemente las tareas, favoreciendo un aprendizaje
a lo largo de toda la vida.

En definitiva, las competencias clave suponen un saber, un saber hacer y un saber ser, como
quedara especificado en cada una de ellas.

A continuacion, expondremos los aspectos basicos de cada competencia clave, segiin Orden
de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre las diferentes etapas educativas, relacionando en lineas generales las aportaciones que
nuestro DO realiza a cada una de ellas desde lo programado en el presente POAT y que comparten
todos sus componentes a través de los distintos aspectos que contiene y las intervenciones
previstas.

A. COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

La competencia en comunicacion lingiiistica supone interactuar de forma oral, escrita,
signada o multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y con
diferentes propositos comunicativos. Implica movilizar, de manera consciente, el conjunto de
conocimientos, destrezas y actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente
mensajes orales, escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacién y
desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa,
creativa, ética y respetuosa. La competencia en comunicacion lingiiistica constituye la base para el
pensamiento propio y para la construccion del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por
ello, su desarrollo esta vinculado a la reflexion explicita acerca del funcionamiento de la lengua en
los géneros discursivos especificos de cada area de conocimiento, asi como a los usos de la
oralidad, la escritura o la signacion para pensar y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la
dimension estética del lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.

e Saber: la diversidad de lenguaje y la comunicacion en funcion del contexto, las funciones
del lenguaje, el vocabulario, las principales caracteristicas de los distintos estilos y registros
de la lengua, la gramatica.

e Saber hacer: expresarse de forma oral en multiples situaciones comunicativas, comprender
distintos tipos de texto (buscar, recopilar y procesar informacion), expresarse de forma
escrita en multiples modalidades, formatos y soportes, escuchar con atencidon e interés,
controlando y adaptando su respuesta a los requisitos de la situacion

e Saber ser: estar dispuesto al didlogo critico y constructivo, reconocer el didlogo como
herramienta primordial para la convivencia, tener el didlogo como herramienta primordial
de la convivencia, tener interés por la interaccion con los demas, ser consciente de la
repercusion de la lengua en los demas.

Practicamente, todos los programas e intervenciones que realizamos desde el DO abordan
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esta competencia. Constituye el instrumento fundamental para la socializacion y el
aprovechamiento de la experiencia educativa, por ser una via privilegiada de acceso al
conocimiento dentro y fuera del

entorno escolar.

B. COMPETENCIA PLURILINGUE

La competencia plurilingiie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de forma
apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacion. Esta competencia supone reconocer y
respetar los perfiles lingiiisticos individuales y aprovechar las experiencias propias para desarrollar
estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clésicas, y, en su
caso, mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las lenguas oficiales.
Integra, asimismo, dimensiones historicas e interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar
la diversidad lingiiistica y cultural de la sociedad con el objetivo de fomentar la convivencia
democratica.

Desde nuestro DO, procuramos que el alumnado NEAE intente seguir las ensefianzas de
distintas lenguas y ademas, incluimos actividades de sensibilizacién y difusion de la LSE.

C. COMPETENCIA MATEM{'&TICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (competencia
STEM por sus siglas en inglés) entrafia la comprension del mundo utilizando los métodos
cientificos, el pensamiento y representacion matematicos, la tecnologia y los métodos de la
ingenieria para transformar el entorno de forma comprometida, responsable y sostenible. La
competencia matemdtica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento
matematicos con el fin de resolver diversos problemas en diferentes contextos. La competencia en
ciencia conlleva la comprension y explicacion del entorno natural y social, utilizando un conjunto
de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la experimentacion, con el fin de
plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y transformar
el mundo natural y el contexto social. La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la
aplicacion de los conocimientos y metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra
sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en un marco de seguridad,
responsabilidad y sostenibilidad.

Son numerosas las actividades en la que impulsamos la importancia de esta competencia, el
conocimiento matematico incluye un amplio repertorio de contenidos que son necesarios para
poder desarrollar esta competencia. Hay una base emocional en ese importante rechazo que suelen
tener las matematicas entre el alumnado, en especial, entre los menores. Requiere de un desarrollo
cognitivo, que no siempre han alcanzado los alumnos y las alumnas.

e Saber: La competencia matematica requiere de conocimientos sobre los nimeros, las
medidas y las estructuras, asi como de las operaciones y las representaciones matematicas,
y la comprension de los términos y conceptos matematicos (operaciones, nimeros,
medidas, cantidad, espacios, formas, datos, etc.). Para el adecuado desarrollo de las
competencias en ciencia y tecnologia resulta necesario abordar los saberes o conocimientos
cientificos relativos a la fisica, la quimica, la biologia, la geologia, las matematicas y la
tecnologia, los cuales se derivan de conceptos, procesos y situaciones interconectadas.
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e Saber hacer: Aplicar los principales procesos matematicos en distintos contextos y
situaciones, analizar graficos y representaciones matematicas, interpretar y reflexionar
sobre los resultados matematicos, usar datos y procesos cientificos, tomar decisiones
basadas en pruebas y argumentos, emitir juicios en la realizacion de calculos, manipular
expresiones algebraicas, resolver problemas, utilizar y manipular herramientas y maquinas
tecnologicas

e Saber ser: Respetar los datos y su veracidad, asumir los criterios éticos asociados a la
ciencia y la tecnologia, apoyar la investigacion cientifica y valorar el conocimiento
cientifico

Desde nuestro DO, procuramos con la aplicacion de las medidas tanto generales como
especificas colaborar en la superacion de dificultades de aprendizaje, asesorando al profesorado y a
las familias en la organizacién de la respuesta educativa. Cuando es posible, impulsamos algunos
cambios en la metodologia o colaboramos en las iniciativas que realiza el profesorado en este
sentido.

Un aspecto mas que debemos incluir es que colaboramos con el Plan de Igualdad en
introducir la perspectiva de género, impulsando la visibilidad de las aportaciones de las mujeres a
la ciencia y la tecnologia, para ofrecer referentes femeninos que sirvan de estimulo a las alumnas
de nuestro centro para despertar sus intereses por el mundo cientifico-tecnologico.

D. COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de
reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse, aceptarse y promover un crecimiento personal
constante; gestionar el tiempo y la informacion eficazmente; colaborar con otros de forma
constructiva; mantener la resiliencia; y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye la
capacidad de hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios; aprender
a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas contrarias a la convivencia y
desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al bienestar fisico, mental y emocional propio y
de las demas personas, desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a
través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al futuro; asi como expresar
empatia y abordar los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.

e Saber: los procesos implicados en el aprendizaje, conocimiento sobre lo que uno sabe y
desconoce, conocimiento sobre la disciplina y el contenido concreto de la tarea,
conocimiento sobre distintas estrategias posibles para afrontar las tareas.

e Saber hacer: estrategias de planificacion de resolucion de una tarea, estrategias de
supervision de las acciones que el estudiante estd realizando, estrategias de evaluacion del
resultado y del proceso que se ha llevado a cabo.

e Saber ser: motivarse para aprender, tener la curiosidad y la necesidad de aprender, sentirse
protagonista del proceso y del resultado de su aprendizaje, tener la percepcion de
autoeficacia y confianza en si mismo/a.

Si nuestro DO tuviera que elegir una de las competencias seria precisamente esta. No solo
estd dirigida al alumnado con NEAE, sino a todo en su conjunto. Desarrollar esa capacidad para
ver que la vida es aprendizaje permanente, que implica una actitud de aceptar las limitaciones para
intentar superarlas mirando al futuro, ese gran desconocido, para el que debemos prepararnos
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gracias a un aprendizaje que nos permita adaptarnos. El desarrollo emocional es necesario en este
proceso de aprendizaje permanente, ya que no es facil afrontar el dinamismo de nuestra sociedad
actual.

E. COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESIONES CULTURALES

La competencia en conciencia y expresion culturales supone comprender y respetar el modo
en que las ideas, las opiniones, los sentimientos y las emociones se expresan y se comunican de
forma creativa en distintas culturas y por medio de una amplia gama de manifestaciones artisticas y
culturales. Implica también un compromiso con la comprension, el desarrollo y la expresion de las
ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se desempeiia en la sociedad.
Asimismo, requiere la comprension de la propia identidad en evolucion y del patrimonio cultural
en un mundo caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia de que el arte y otras
manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el mundo y de darle forma.

e Saber: herencia cultural (patrimonio cultural, historico-artistico, literario, filosofico,
tecnologico, medioambiental, etc), diferentes géneros y estilos de las bellas artes (musico,
pintura, escultura, arquitectura, cine, literatura fotografia, teatro, danza), manifestaciones
artistico-culturales de la vida cotidiana (vivienda, vestido, gastronomia, artes aplicadas,
folklores, fiestas).

e Saber hacer: Aplicar diferentes habilidades de pensamiento, perceptivas, comunicativas, de
sensibilidad y sentido estético, desarrollar la iniciativa, la imaginacién y la creatividad, ser
capaz de emplear distintos materiales y técnicas para el disefio de proyectos.

e Saber ser: respetar el derecho a la diversidad cultural, el didlogo entre cultural y sociedades,
valorar la libertad de expresion, tener interés, aprecio, respeto, disfrute y valoracion critica
de las obras artisticas y culturales.

Las actividades complementarias y extraescolares que hemos programado en los distintos
puntos del POAT estan, muchas de ellas, relacionadas con esta competencia. Las salidas
programadas tienen como objetivo prioritario poner en contacto al alumnado con el patrimonio
cultural en un sentido amplio. Aprovechamos esas actividades para que aprendan a mirar su ciudad
desde un punto de vista cultural, no solo como objeto de consumo. También participamos en los
distintos proyectos del centro, en especial, los relacionados con la realizacion de trabajos
colaborativos que sean artisticos y culturales.

F. COMPETENCIA CIUDADANA

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer una
ciudadania responsable y participar plenamente en la vida social y civica, basandose en la
comprension de los conceptos y las estructuras sociales, econdmicas, juridicas y politicas, asi como
en el conocimiento de los acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad
y el logro de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacion civica, la adopcion consciente de
los valores propios de una cultura democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la
reflexion critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un
estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda
2030.

e Saber: comprender codigos de conducta aceptados en distintas sociedades y entornos,
comprender los conceptos de igualdad, no discriminacién entre mujeres y hombres,
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diferentes grupos étnicos o culturales, la sociedad y la cultura, comprender los conceptos de
democracia, justicia, igualdad, ciudadania y derechos humanos.

e Saber hacer: Saber comunicarse de una manera constructiva en distintos entornos y mostrar
tolerancia, manifestar solidaridad e interés por resolver problemas, participar de manera
constructiva en las actividades de la comunidad, tomar decisiones en los contextos local,
nacional o europeo mediante el ejercicio del voto.

e Saber ser: tener interés por el desarrollo socioecondémico y por su contribucidon a un mayor
bienestar social, tener disposicion para superar los prejuicios y respetar las diferencias,
respetar los derechos humanos, participar en la toma de decisiones democraticas a todos los
niveles.

Por otra parte, esta competencia incluye el aprendizaje del concepto de igualdad y no
discriminacién entre hombre y mujeres, un elemento basico de nuestras actuaciones que cuenta con
programas concretos, ademas de intervenciones en colaboracion con otros planes y proyectos del
centro.

G. COMPETENCIA DIGITAL

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de
las tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacion en la sociedad,
asi como la interaccion con estas. Incluye la alfabetizacion en informacion y datos, la
comunicacion y la colaboracion, la educacion medidtica, la creacion de contenidos digitales
(incluida la programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias
relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la
propiedad intelectual, la resolucion de problemas y el pensamiento computacional y critico.

e Saber: los derechos y los riesgos en el mundo digital, fuentes de informacion, lenguaje
especifico: textual, numérico, iconico, visual, grafico y sonoro, principales aplicaciones
informaticas.

e Saber hacer: Usar y procesar informacion de manera critica y sistemadtica, buscar, obtener y
procesar informacion, utilizar recursos tecnoldgicos para la comunicacion y resolucion de
problemas, crear contenidos.

e Saber ser: tener actitud activa, critica y realista, hacia las tecnologias y medios
tecnologicos, valorar las fortalezas y debilidades de los medios tecnoldgicos, tener
curiosidad y motivacion por el aprendizaje y el uso de las tecnologias, respetar principios
éticos de su uso.

En el PAT son varios los temas que abordamos para trabajar esta competencia, incluimos
también el programa ConRed, que se aplica en primero de la ESO, dedicado a la sensibilizacion del
buen uso de las redes sociales y las TIC para prevenir el ciberacoso.

H. COMPETENCIA EMPRENDEDORA

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre
oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados
de valor para otras personas. Aporta estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar
necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, y crear y
replantear ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el pensamiento estratégico y la reflexion
¢tica, critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacion; y despertar la
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disposicion a aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar
decisiones basadas en la informacion y el conocimiento y colaborar de manera 4gil con otras
personas, con motivacion, empatia y habilidades de comunicacion y de negociacion, para llevar las
ideas planteadas a la accion mediante la planificacion y gestion de proyectos sostenibles de valor
social, cultural y econdmico-financiero.

El apartado del POAP es el que mas trata esta competencia clave en la labor que
desarrollamos desde el POAT. La orientacién académica y profesional es un elemento basico de
nuestro trabajo, que realizamos en estrecha colaboracion con el profesorado tutor, con el equipo
directivo y con el DACE.

e Saber: comprension del funcionamiento de las sociedades y las organizaciones sindicales y
empresariales, disefio e implementacion de un plan, conocimiento de las oportunidades
existentes para las actividades personales, profesionales y comerciales.

e Saber hacer: capacidad de anélisis, planificacion, organizaciéon y gestion, capacidad de
adaptacion al cambio y resolucion de problemas, saber comunicar, presentar, representar y
negociar, hacer evaluacion y auto-evaluacion.

e Saber ser: actuar de forma creativa e imaginativa, tener autoconocimiento y autoestima,
tener iniciativa, interés, proactividad e innovacion, tanto en la vida privada y social como en
la profesional.

La transversalidad es una condicion inherente al Perfil de salida, en el sentido de que todos
los aprendizajes contribuyen a su consecucion. De la misma manera, la adquisicion de cada una de
las competencias clave contribuye a la adquisicion de todas las demds. No existe jerarquia entre
ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una Unica area, ambito o materia,
sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas areas, ambitos o materias y, a su
vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto de las
mismas.

7. PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT)

El PAT es el documento que desarrolla el papel de la tutoria, entendida como la relacion de
ayuda, orientacion o guia que se establece entre una persona adulta (en nuestro caso el profesor/a) y
un conjunto de personas (los alumnos/as) que estan en fase de formacion, esa ayuda en el proceso
de ensefianza y aprendizaje, se preocupa por las circunstancias personales, informa en el proceso de
toma de decisiones para el futuro y conecta con la familia y el entorno. Ademas, considera las
circunstancias individuales y sitia la educacion en su dimension formativa. Por todo ello, la accion
tutorial es el conjunto de intervenciones que se desarrollan con el alumnado, con las familias y con
el equipo docente de cada grupo tendentes a:

a) Favorecer y mejorar la convivencia en el grupo, el desarrollo personal y la integracion y
participacion del alumnado en la vida del Instituto

b) Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje, haciendo especial
hincapié en la prevencion del fracaso escolar

c) Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.
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La planificacion de la accion tutorial debe reflejar la realidad del centro y, por ello, debe de
adaptarse a las necesidades de alumnado, profesorado y familias, de forma que garantice,
por un lado, que en cada nivel se responda a las necesidades propias de la edad correspondiente y,
por otro, que el paso de un curso al siguiente no suponga interrupcion, repeticion o desajuste en el
proceso de la accidn tutorial.

7.1. FUNCIONES DE LOS TUTORES Y LAS TUTORAS
Segun el articulo 91, del Decreto 327/2010, estas son sus funciones:

- Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacién y accidn tutorial.

- Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarlo en su
proceso de aprendizaje y toma de decisiones personales, académicas y profesionales.

- Coordinar la intervencion educativa del profesorado que compone el equipo docente del
grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

- Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el
equipo docente.

- QGarantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se propongan
al alumnado a su cargo.

- Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de su
grupo de alumnos y alumnas.

- Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo
docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacion, promocion y titulacion: Las
actuaciones iran encaminadas a optimizar la convivencia y rendimiento académico del
grupo alumnado, de conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

- Cumplimentar la documentacion personal y académica del alumnado a su cargo.

- Recoger la opinién del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas materias, &mbitos o modulos que conforman el curriculo.

- Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres o
representantes legales.

- Facilitar la comunicaciéon y la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo
docente y los padres y madres o representantes legales del alumnado. Dicha cooperacion
incluird la atenciéon a la tutoria electréonica a través de la cual los padres, madres o
representantes legales del alumnado menor de edad podran intercambiar informacion
relativa a la evolucion escolar de sus hijos e hijas con el profesorado que tenga asignada la
tutoria de los mismos de conformidad con lo que a tales efectos se establezca por Orden de
la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

- Mantener una relacion permanente con los padres, madres o representantes legales del
alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo 12. A
tales efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o representantes
legales del alumnado se fijard de forma que se posibilite la asistencia de estos y, en todo
caso, en sesion de tarde.

- Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del instituto.

- Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacion y
funcionamiento, en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.
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Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacion y accidn tutorial del
instituto o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.

7.2. OBJETIVOS GENERALES DE LA ACCION TUTORIAL

a)

b)
©)

d)

e)

f)
g)

Favorecer la coordinacion en el proceso de evaluacion del alumnado y la toma de
decisiones acerca de la promocion de los alumnos y alumnas.

Garantizar la coordinacion del profesorado que imparte clase al grupo.

Ofrecer asesoramiento y orientacion al alumnado sobre sus posibilidades académicas y
profesionales.

Favorecer y mejorar la convivencia en el grupo, el desarrollo personal y la integracion y
participacion del alumnado en la vida del Instituto.

Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje, haciendo hincapié en la
prevencion del fracaso escolar, en la etapa en la que se encuentre el alumnado, facilitando
informacion a la familia y al profesorado.

Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

Ayudar a resolver las demandas e inquietudes del alumnado y a mediar, en colaboracion con
el delegado o delegada de clase, ante el resto del profesorado y el equipo educativo.

7.3. OBJETIVOS DE LA ACCION TUTORIAL EN LA ESO Y CICLO FORMATIVO DE

GRADO BASICO

a) Facilitar, en su caso, el proceso de transito del alumnado de la Educacion Primaria a la
Educacion Secundaria Obligatoria.

b) Realizar actividades de acogida en los primeros dias de curso para el alumnado de nuevo
ingreso en el centro.

c) Conocer la situacion de partida de los alumnos/as que acceden al primer curso de la ESO o
del CFGB en cuanto a habilidades instrumentales bésicas, habilidades y estrategias de
aprendizaje autbnomo y conocimientos previos en las diferentes areas curriculares.

d) Decidir acerca de las adaptaciones curriculares necesarias para atender las necesidades
educativas del aula y el alumnado.

e) Identificar a los alumnos/as que presentan necesidades educativas especiales, con el fin de
poner en marcha las medidas oportunas de refuerzo educativo y, en su caso, de adaptacion
curricular.

f) Desarrollar habitos y estrategias especificas de estudio, favoreciéndose una mayor
autonomia por parte del alumnado en su proceso de aprendizaje.

g) Favorecer la integracion y el respeto de las diversas culturas, considerandose la diversidad
cultural entre el alumnado como una fuente de enriquecimiento mutuo.

h) Apoyar en el desarrollo de habitos de vida saludables.

1) Mejorar el autoconcepto y la autoestima.

j) Educar para la ciudadania, desarrollando valores como el respeto, la solidaridad, la
participacion y la actitud critica, asumiendo sus deberes y ejerciendo sus derechos como
miembros de nuestra sociedad.

k) Fomentar actitudes participativas, dialogantes y solidarias entre nuestros alumnos/as.

1) Prevenir e intervenir ante el acoso escolar.

m) Promover la mejora de la convivencia en el centro y la promocién de la cultura de la paz 'y

no violencia.
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n) Desarrollar habilidades sociales para una buena convivencia y una adecuada integracion de
los alumnos/as en su grupo clase y en el centro.

0) Establecer relaciones fluidas con las familias, implicandolas en la mejora del rendimiento y
comportamiento en clase de sus hijos/as.

p) Establecer el seguimiento de los alumnos/as absentistas, a través del contacto inmediato con
las familias.

q) Coordinar los equipos educativos para un seguimiento mas efectivo de la implantacion de
normas y programas.

r) Mantener el orden y la limpieza en las aulas, vinculando al alumnado con su clase ordinaria
y con el centro.

7.4 OBJETIVOS EN LAS ETAPAS POSTOBLIGATORIAS

Por parte del DO se facilita la informacion del alumnado censado con NEAE y las medidas
de atencion a la diversidad que se puedan adoptar para garantizar el éxito académico del alumnado.

La accidn tutorial en estas etapas se restringe mucho al no disponer de una hora lectiva. Por
ello, las actividades se centran prioritariamente en la parte mas en comun con la orientacion
académica y profesional y poner en contacto al alumnado con otras posibles ofertas formativas y
profesionales.

Se trabaja mas a demanda de los tutores y las tutoras y del propio alumnado, que es
atendido de manera individualizada para resolver dudas u otras cuestiones.

Se ofrecen charlas y materiales sobre distintos temas de interés, asi como toda aquella
informacion relevante que vaya siendo publicitada.

Se procura la participacion en actividades programadas para todo el centro, ademas de
difundir los materiales para que los puedan trabajar en distintas asignaturas.

También se incluyen en las charlas que distintas entidades ofrecen al centro y que el DACE
organiza para estos cursos.

7.5. PROGRAMACION DE LA ACCION TUTORIAL

Las programaciones de tutoria se haran por niveles, si bien, cada tutor o tutora podra
realizar cambios en funcion de la evolucion de las necesidades y ajuste de la programacion en su
grupo. Se realizaran con cardcter anual. En todas las tutorias se fomentara el trabajo grupal, la
convivencia y el cuidado del aula y medidas encaminadas a la mejora de los resultados académicos.

Hemos detectado como principales necesidades del alumnado:

- Ausencia de cohesion grupal.

- Una forma de relacionarse basada en insultos como “bromas”.

- Salud mental y bienestar emocional.

- Carencias en la empatia.

- La falta de habilidades para gestionar sus emociones.

- El desconocimiento sobre numerosos aspectos relacionados con la educacion
afectivo-sexual.

- Uso inadecuado de las TIC.
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- Habitos muy extendidos que son nocivos para la salud.

- La falta de aplicacion estrategias eficaces para el estudio.la falta de habilidades para
gestionar sus emociones, el desconocimiento sobre numerosos aspectos relacionados
con la educacion afectivo-sexual, un uso inadecuado de las TIC, unos hébitos muy
extendidos que son nocivos para la salud, la falta de aplicacion estrategias eficaces
para el estudio, entre otros.

Las diferentes temadticas se abordaran desde la perspectiva de trabajo por programas,
que se aplicaran con actividades a lo largo del curso y cubriran alrededor del 80% de las sesiones
lectivas semanales de los tutores y las tutoras. El resto de las sesiones quedaran a disposicion de
cada tutor o tutora para que puedan tratar otros temas en funcion de las necesidades del grupo.

Para trabajar las tematicas mencionadas, contamos con la ayuda de la Enfermera Referente,
asi como asociaciones como “Demeter”, que aborda temas relacionados con la prevencion de
violencia de género y construccion de relaciones sanas, y asociaciones como “Asociacion para el
Desarrollo Integral”, donde trabajaremos desde la perspectiva de valores con el alumnado de 1°
CFGB. A lo largo del curso, ademads, se contactaran con diferentes asociaciones con la finalidad de
ofrecer informacion especializada al alumnado sobre diferentes tematicas.

7.6. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

Se llevara a cabo una reunion trimestral para el seguimiento del Plan de Accion Tutorial,
donde participaran Jefatura de Estudios, DO y Tutores/as. Estas reuniones se incluirdn entre
las que realizan semanalmente los tutores/as con el orientador/la orientadora. En los documentos
oficiales de final de curso, se recogeran las propuestas de mejora, segun la evaluacion realizada
sobre el desarrollo y aplicacion del PAT, teniendo en cuenta las necesidades detectadas y las
dificultades encontradas a lo largo del curso.

Indicadores a tener en cuenta:

Adecuacion de la planificacion.
Recursos disponibles y adecuados.
Idoneidad de las actividades.
Coordinacion DO y tutores/as.
Interés y participacion del alumnado.
Comunicacion con las familias.
Coordinacion con entidades externas.

8. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL (POAP)
8.1. INTRODUCCION

La Orientacién académica-profesional es otro de los grandes ambitos de actuacion del DO,
y no solo referida al alumnado que concluye la Etapa, sino a suconjunto. La orientacién
vocacional ha de convertirse en un proceso continuado de modo que las decisiones que
progresivamente han de ir tomando los alumnos y las alumnas a lo largo de su formacion
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obligatoria sean lo mas razonadas y realistas posibles.

El DO actha como un asesor fundamental del alumnado, de sus familias y del
profesorado, coordinando los programas que se lleven a cabo, elaborando y/o recopilando el
material adecuado, colaborando con otras instituciones o centros educativos.

Los principios que guian este tipo de orientacion son los siguientes: Contextualizada,
continua y formativa; orientada hacia la toma de decisiones y la autorrealizacion.

La orientacidon académica y profesional constituye el conjunto de actuaciones realizadas con
todo el alumnado del centro tendentes a:

a) Favorecer el autoconocimiento de los alumnos y alumnas para que conozcan y
valoren sus propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada y
realista.

b) Facilitar las estrategias para la toma de decisiones de los alumnos y de las alumnas respecto
a su futuro profesional y a la eleccion de un itinerario académico ajustado a sus intereses,
actitudes y capacidades.

c) Ofrecer informacién sobre las distintas opciones formativas al término de Ila
Educacion Secundaria Obligatoria y de las otras ensefianzas que se impartan en el Centro al
alumnado y a las familias.

d) Establecer los mecanismos para que el alumnado acceda al conocimiento del mundo del
trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicion a la vida activa, la
insercion laboral y la formacion a lo largo de la vida.

Los ambitos del Programa de Orientacion Académico-Profesional, en cualquiera de los
niveles en que se aborde seran:

a) Conocimiento personal: aptitudes, intereses, valores y actitudes, historial académico,
etc.

b) Conocimiento de las opciones posibles: ya sean académicas, profesionales o ambas.
¢) Conocimiento del entorno socio-laboral.

d) Conocimiento del proceso de Toma de Decisiones: basado en la técnica de resolucion de
problemas.

En los primeros cursos de la etapa obligatoria, la orientacion serd mas introspectiva, es
decir, centrada en el autoconocimiento, ademas del conocimiento del sistema educativo, la etapa y
las optativas que han de elegir.

En 4° y Bachillerato, se va transformando progresivamente hacia lo académico-profesional.

Se prestard especial atencion al alumnado del ultimo curso de la etapa, a aquellos que
cumplan los 16, aunque no estén en 4°, y al alumnado con NEE.
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8.2. OBJETIVOS GENERALES
Ayudar al alumnado a lograr:

- Un mejor conocimiento de si mismo/a.

- Un conocimiento adecuado de las opciones académicas y profesionales a lo largo de
la etapa.

- Conocimiento del “ambiente” socio-laboral de la zona.

- Proporcionar al alumnado un método de aprendizaje que le permita descubrir los
anteriores conocimientos por si mismo (autonomia y madurez vocacional)

- Desarrollar la capacidad critica, ejecutando habitos de reflexion que le
permitan llegar a una toma de decisiones autébnoma y acorde con sus
posibilidades y las opciones posibles, libre de condicionamientos por cuestion de
geénero.

- Proporcionar informacion académica y profesional de sus itinerarios actuales y de
futuro, reflexionando sobre el acceso a diferentes ocupaciones de hombres y
mujeres partiendo del analisis de la vida cotidiana.

- Implicar en el proceso de orientacion académica y profesional a toda la
comunidad educativa: profesorado, madres y padres y el propio alumnado.

8.3. PROGRAMACION DE TAREAS Y ACTIVIDADES PARA ALUMNADO Y
FAMILIAS/REPRESENTANTES LEGALES

Se hara con caracter anual, con su revision para incluir propuestas de mejora y consolidar
aquellas actividades que se consideren buenas practicas.

Las actividades para desarrollar partiran de los conocimientos previos del alumnado los
cuales, puestos en contraste con los de sus compafieros y compaiieras y con la informacion del
tutor-a y orientador/a, les servird para contrastar y crear esquemas ajustados de conocimiento.

8.4. CRITERIOS DE EVALUACION

Valoraremos si las actividades han sido atractivas para el alumnado y la utilidad de la
informacion e incidencia positiva en su toma de decisiones.

9. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (PAD)
9.1. INTRODUCCION

La normativa sefiala que la atencién a la diversidad en la educacion secundaria obligatoria
se organizara, con caracter general, desde criterios de flexibilidad organizativa y atencion inclusiva,
con el objeto de favorecer las expectativas positivas del alumnado sobre si mismo y obtener el
logro de los objetivos y las competencias clave de la etapa.

La diversidad es la expresion de las diferencias individuales en forma de necesidades
educativas diferentes, que se derivan de las diversas capacidades, motivaciones e intereses de los
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alumnos y las alumnas, por lo que la normativa extiende el concepto de organizacion de la
respuesta educativa mas alla de las ensefianzas obligatorias y prevé distintas medidas en cada una
de las etapas.

La LOMLOE propone como estrategia metodolégica que facilita la inclusion, el disefio
universal de aprendizaje, el DUA. Se trata de atender las diferencias individuales antes de
encontrarlas en el aula para planificar de antemano los procesos de ensefianza/aprendizaje. Es un
planteamiento novedoso que en si mismo, supone un importante cambio que no afecta solo a la
metodologia, sino al enfoque didéctico en general.

Sin embargo, las innovaciones como es bien conocido, no se implantan de manera
automatica y sin una expectativa clara sobre lo que, como profesorado, pensamos que aportan estos
cambios de normativa a nuestra practica docente y profesional, sin un respaldo de la administracion
para afrontar estos cambios, que acaban traduciéndose solo en un aumento de burocracia. En esta
dindmica de cambio normativo el DO, como 6rgano de coordinacion docente, asume desde este
plan, y tal y como recoge la normativa que lo regula, la responsabilidad de asesorar en lo posible,
sobre las medidas que favorezcan la respuesta a la diversidad de nuestro alumnado, para incidir
directamente en los procesos de ensefianza/aprendizaje de cada alumno o alumna con necesidades
educativas especiales asociadas a sus capacidades personales o a situaciones sociales
desfavorecidas, asi como a cada alumno o alumna en sus diferentes ritmos de aprendizaje,
motivaciones e intereses.

Por tanto, la finalidad es mejorar y personalizar el proceso de ensefianza y aprendizaje de la
totalidad de los alumnos y de las alumnas, prestando especial atencion a aquellos que presentan
alguna dificultad de la indole que sea. Desde su labor docente, pretendemos como DO asesorar al
profesorado y orientarle en esta tarea de adaptarse a los cambios que implica el nuevo marco legal.

Es una ardua tarea en la que venimos trabajando desde cursos pasados, en esa linea de
asesoramiento, impulsando la difusion de las caracteristicas que definen las distintas necesidades
educativas que presentan nuestros alumnos y alumnas. Empezamos con la realizacion de un video
sobre la discapacidad auditiva en el que se reflejan las dificultades de la vida diaria del alumnado
sordo o hipoactsico. Se ha continuado con materiales y presentaciones elaborados ex profeso para
que el profesorado tenga un mayor conocimiento de aquellos detalles que debe tener en cuenta a la
hora de planificar su labor docente y que pueda partir de un mejor ajuste de las medidas de
atencion a la diversidad que lleve a cabo con sus alumnos y alumnas.

El Aula de Apoyo a la Integracion (AAI en adelante) y el Aula Especifica de Educacion
Especial en los centros de secundaria forman parte de los avances educativos y sociales mas
importantes en el camino de la normalizacion de las personas afectadas por algin tipo de
discapacidad. La Ley de Solidaridad en la Educacion de 1999 marcé como objetivo garantizar una
auténtica igualdad de oportunidades en el ambito educativo de todos aquellos discentes que
evidencian necesidades educativas especiales, tanto de origen intrinseco (como puede ser la
discapacidad) como contextual (por su situacion social).

El alumnado escolarizado en la ESO, en la FBO y el Bachillerato en el IES Puerto de la
Torre procede en su mayoria de los centros adscritos, también tenemos alumnado procedente de
otros centros tanto publicos como concertados y privados. En los Ciclos Formativos la procedencia
del alumnado es mas diversa.
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9.2. EL CENSO DE ALUMNADO NEAE

El alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo, es decir, aquel
alumnado que se encuentra censado en el sistema de gestion “Séneca”, va aumentando cada curso.

Es importante conocer las categorias censales, que van asociadas a unos criterios definidos
por la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional. El objeto del proceso de
evaluacion psicopedagogica debe servir para describir las necesidades educativas especiales,
tomando como referencia esos criterios y procurar orientaciones para el profesorado y para la
familia que den lugar a una respuesta educativa adecuada.

En primer lugar hay una distincion bésica e importante a tener en cuenta, que solo la
categoria de alumnado con necesidades educativas especiales es la que puede ser objeto de
dictamen de escolarizaciéon y recibir las medidas especificas y/o los recursos personales y
especificos. Es el alumnado que tiene prioridad para organizar y recibir los recursos disponibles.

Alumnado comprendido en la categoria de necesidades educativas especiales:
1. Trastornos graves del desarrollo (solo para alumnado de la Etapa de Infantil).
2. Discapacidad visual (baja vision y ceguera).
3. Discapacidad intelectual (leve, moderada, grave, profunda).
4. Discapacidad auditiva (hipoacusia, sordera).

5. Trastornos de la comunicacion (afasia, trastornos especificos del lenguaje, trastornos del
habla -disartrias, disglosias, disfemia).

6. Discapacidad fisica.

7. Trastorno del espectro autista (Autismo, sindrome de Asperger, sindrome de Rett, trastorno
desintegrativo infantil, trastorno generalizado del desarrollo no especificado).

8. Trastornos graves de conducta (disocial, negativista desafiante, del comportamiento
perturbador no especificado).

9. Trastornos por déficit de atencion (con predominio de la atenciéon, de la
impulsividad-hiperactividad o de tipo combinado).

10. Otros trastornos mentales.
11. Enfermedades raras y cronicas.
Alumnado con dificultades de aprendizaje:

1. Dificultad especifica de aprendizaje (lectura o dislexia, escritura-disgrafia,
escritura-disortografia, calculo o discalculia).

2. Dificultad de aprendizaje por retraso en el lenguaje.

3. Dificultad de aprendizaje por capacidad intelectual limite.
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4. Dificultades del aprendizaje derivadas de trastorno por déficit de atencion con o sin
hiperactividad.

El alumnado con dificultades de aprendizaje representa un numero bastante alto en el
censo total de nuestro centro. La atencion a este alumnado recae en el profesorado por medio de
programas de refuerzo de los aprendizajes y medidas generales del centro; la atencion especializada
por medio de programas especificos a cargo de los/las maestros/as especialistas de pedagogia
terapéutica se realiza, segin el horario disponible de esas profesionales, que a todas luces es
insuficiente, dada la elevada demanda de alumnado con NEAE.

Alumnado que precisa acciones de caracter compensatorio:

Aquel alumnado que precisa una atencioén educativa diferente a la ordinaria y de acciones
de caracter compensatorio para el desarrollo y/o la consecucion de las competencias clave, asi
como para la inclusion social y, en consecuencia, la reduccioén o eliminacion del fracaso escolar,
derivadas de su historia personal, familiar y/o social, con una escolarizacién irregular por periodos
de hospitalizaciéon o de atencion educativa domiciliaria, por pertenencia a familias empleadas en
trabajos de temporada o que desempefian profesiones itinerantes, por cumplimiento de sentencias
judiciales que afectan a la asistencia regular al centro educativo, por absentismo escolar en origen o
en destino, y por incorporacion tardia al sistema educativo. Dentro de esta categoria se incluira
aquel que presenta un desfase en el ritmo de aprendizaje y desarrollo que implique una atencion
mas personalizada, un desfase curricular de al menos dos cursos en secundaria, tomando como
referencia lo establecido en el Proyecto Educativo de su centro, no explicandose este desfase por la
existencia de necesidades educativas especiales o dificultades de aprendizaje.

Alumnado con altas capacidades intelectuales:

Desde el 2011 se aplica el Plan para la deteccion de alumnado con altas capacidades al
finalizar el curso en el nivel de 5 afios en Infantil y en 6° de Primaria, de ahi que se realice la
evaluacion del alumnado en el curso siguiente.

Segun el Protocolo de Deteccion temprana del alumnado con AACCII, un alumno o alumna
presenta altas capacidades intelectuales cuando maneja y relaciona multiples recursos cognitivos de
tipo 16gico, numérico, espacial, de memoria, verbal y creativo o bien destaca especialmente y de
manera excepcional, en el manejo de uno o varios de ellos.

Podemos diferenciar los siguientes perfiles de alumnos y alumnas con altas capacidades
intelectuales:

1. Alumnado con Sobredotacién Intelectual: dispone de un nivel elevado (por encima del
percentil 75) de recursos en capacidades cognitivas y aptitudes intelectuales como
razonamiento ldgico, gestion perceptual, gestion de memoria, razonamiento verbal,
razonamiento matematico y aptitud espacial. Va acompafiado de una alta creatividad (por
encima del percentil 75).

2. Alumnado con Talentos Complejos: combinacion de varias aptitudes (percentil superior a
80 en al menos tres capacidades).

3. Alumnado con Talentos Simples: muestra elevada aptitud o competencia en un ambito
especifico (por encima del percentil 95).
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Los objetivos de la aplicacion del Protocolo de deteccion temprana son:

1.

2.

Aplicar anual y sistematicamente un protocolo de identificacion temprana del alumnado con
altas capacidades intelectuales.

Aplicacion de pruebas estandarizadas de screening, al alumnado que supere las
puntuaciones establecidas en el cuestionario de la familia y del profesorado.

Identificacion del alumnado con sospecha de altas capacidades (andlisis de cuestionarios y
pruebas).

Las actuaciones previstas para el alumnado identificado son:

1.

3.

Realizacion de evaluacion psicopedagogica.

Organizacion de medidas educativas, segiin lo dispuesto en normativa (programa de
profundizacién y adaptacion curricular de ampliacion).

Aplicacion de Flexibilizacion de las ensefianzas, de acuerdo con la normativa vigente.

Las actuaciones con las familias son:

b S

Informar de los resultados obtenidos.

Informar del contenido de la evaluacion psicopedagogica, en su caso.
Informar sobre medidas educativas propuestas.

Orientar sobre pautas educativas a aplicar desde el entorno familiar.

Las actuaciones con el profesorado son:

1.

Nk

Informar sobre el alumnado en proceso de deteccidon y evaluacion, tras la aplicacion del
Protocolo.

Asesorar sobre la aplicacion de las medidas educativas y su cumplimentacion en Séneca.
Facilitar orientaciones del informe psicopedagogico realizado.

Difundir las caracteristicas del alumnado con altas capacidades.

Asesorar sobre el tipo de programa de profundizacion que se deba llevar a cabo.

9.3. OBJETIVOS DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

a)

b)

c)

d)

f)

Paliar en la medida de lo posible la tasa de fracaso escolar, abandono y absentismo que
afecta a una parte de nuestro alumnado.

Colaborar con los departamentos didacticos, bajo la direccion de la Jefatura de Estudios, en
la prevencion y deteccidon temprana de problemas de aprendizaje.

Formular propuestas al Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica para la elaboracion y
puesta en practica de las medidas de atencion a la diversidad, contempladas en este Plan, de
acuerdo con la normativa vigente.

Atender las necesidades educativas que presenta el alumnado, procurando su deteccion y la
organizacion de su respuesta educativa.

Dar a conocer al profesorado las caracteristicas y necesidades que presenta el alumnado y
las orientaciones que sean precisas para atenderlos.

Asesorar e implicar a las familias en la respuesta educativa de sus hijos e hijas.
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g) Gestionar la peticion de recursos especificos necesarios, junto con el equipo directivo.

h) Disenar, coordinar y colaborar en la puesta en marcha de los Programas de Mejora del
Aprendizaje y de los Rendimientos, junto con el equipo directivo.

1) Realizar informes psicopedagdgicos.

J) Mantener el censo actualizado.
9.4. MEDIDAS EDUCATIVAS PARA ORGANIZAR LA ATENCION A LA DIVERSIDAD
9.4.1 MEDIDAS EDUCATIVAS ORDINARIAS

Se contemplan en las Instrucciones del 8 de marzo para permitir el ajuste a la consecucion
de sus objetivos para lograr la adquisicion de las competencias clave por parte del alumnado, las
medidas ordinarias que cualquier profesor o profesora puede aplicar en el transcurso de su labor
docente tenemos estas posibilidades:

e Metodologias que favorecen la inclusion (se destaca el aprendizaje basado en proyectos y
el aprendizaje cooperativo), la organizacion de los espacios y los tiempos a nivel de aula
(desde la ubicacion del alumnado, a la organizacion del propio espacio, por ejemplo).

e En esta misma linea de medidas ordinarias, merece un punto aparte la diversificacion de
los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Puesto que no siempre podemos aplicar un solo instrumento de evaluacion al alumnado, se
puede realizar una evaluacion mas inclusiva utilizando métodos alternativos de evaluacion a las
pruebas escritas y/o adaptando las pruebas escritas.

La observacion diaria del trabajo del alumnado, es una de las principales vias para la
evaluacion. Esta observacion no serd 1til si no tenemos claro, previamente, qué queremos observar.
Asimismo, se pueden usar portafolios, registros anecddticos, diarios de clase, listas de control,
escalas de estimacion, etc. Todos ellos estdn basados en la observacion y seguimiento del
alumnado, mas que en la realizacion de una prueba escrita en un momento determinado.

Debemos tener en cuenta que, lo que se pretende es que el alumno o la alumna sepa o haga
algo concreto, pero no en un momento concreto y unico. Un ejemplo claro de una de estas
alternativas es el portafolios. De forma muy resumida, un portafolios es una carpeta en la que el
alumnado va archivando sus producciones de clase, pero con una particularidad: peridédicamente se
revisa y el alumnado tiene la oportunidad de cambiar las producciones que hizo. En caso de
encontrar un trabajo mal presentado, puede hacerlo de nuevo de forma mdas adecuada o, incluso,
actividades realizadas de forma incorrecta que, a la luz de los aprendizajes adquiridos, deberian ser
corregidas, etc. Estos portafolios pueden ser individuales o grupales.

Si, ademas de los instrumentos de evaluacion descritos anteriormente, se realizan pruebas
escritas, he aqui algunas de las adaptaciones que se podrian realizar a dichas pruebas:

Adaptaciones de formato:

- Presentacion de las preguntas de forma secuenciada y separada.
- Presentacion de los enunciados de forma grafica o con imagenes ademas de a través
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de un texto escrito.

- Seleccion de aspectos relevantes y esenciales del contenido que se pretende que el
alumno o la alumna aprendan (se trata de hacer una prueba escrita solo con lo basico
que queremos que aprendan).

- Resaltar en negrita o con otro tipo de texto las palabras clave de las preguntas
escritas.

- Sustitucion de la prueba escrita por una prueba oral o una entrevista, o haciendo uso
del ordenador.

- Lectura de las preguntas por parte del profesor o profesora.

- Supervision del examen durante su realizacion (para no dejar preguntas sin
responder, por ejemplo).

Adaptaciones de tiempo: Determinados alumnos y alumnas necesitaran mas tiempo para la
realizacion de una prueba escrita. Esta adaptacion de tiempo no tiene por qué tener limites. Una
prueba no es una carrera, sino un instrumento para comprobar si se han adquirido ciertos
aprendizajes. De esta forma, el profesorado puede segmentar una prueba en dos o méas dias o, en su
lugar, ocupar también la sesion siguiente para finalizarla.

En definitiva, y como norma general, estas adaptaciones en las pruebas escritas deben ser
aquellas que el alumno o la alumna necesite durante el proceso de aprendizaje. Si hemos estado
adaptando tipos de actividades, presentacion de las tareas, tiempos... no tiene sentido que estas
mismas adaptaciones no se hagan en la evaluacion. Por otro lado, estas adaptaciones deben ser
concebidas como una ayuda para que todo el alumnado pueda demostrar sus competencias y
capacidades.

9.4.2 MEDIDAS EDUCATIVAS GENERALES

Segtn la Orden del 30 de mayo de 2023, Se consideran medidas generales de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales las diferentes actuaciones de cardcter ordinario que,
definidas por el centro en su Proyecto educativo, se orientan a lograr el desarrollo integral, a la
promocioén del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado a través de la utilizacion de
recursos tanto personales como materiales con un enfoque global e inclusivo. Tienen como
finalidad dar respuesta a los diferentes niveles de competencia curricular, motivacion, intereses,
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado, mediante la puesta en marcha de estrategias
organizativas y metodologicas destinadas a facilitar la consecucion de los Objetivos de la etapa y la
adquisicion de las competencias clave.

Entre las medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales se
encuentran

a) Agrupacion de diferentes materias en ambitos:
b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a:

Preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente
desfase en su nivel de aprendizaje.
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¢) Desdoblamientos de grupos en las materias de caracter instrumental.
d) Agrupamientos flexibles para la atencion al alumnado en un grupo especifico:

Tendrén un caracter temporal y abierto. Deberan facilitar la inclusion del alumnado en su
grupo ordinario y, en ningun caso, supondra discriminacion para el alumnado mas necesitado de

apoyo.

e) Accion tutorial: Estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en
relacion con la evolucion académica del proceso de aprendizaje.

f) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusion de todo
el alumnado.

g) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas: Deben permitir la
deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adaptacion de las medidas
educativas.

h) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuyan a la
prevencion del abandono escolar temprano.

i) Programa de transicion entre etapas educativas.
A. JUSTIFICACION. MARCO LEGAL.

La normativa vigente contempla la necesidad de prestar especial atencion a los cambios de
etapa para garantizar la continuidad de los procesos formativos del alumnado y evitar situaciones
que, por el mero hecho de suponer un cambio, afecten negativamente a la adaptacion del alumnado
a la nueva etapa.

En el articulo 3.1 de la LOE se afirma que “el sistema educativo se organiza en etapas,
ciclos, grados, cursos y niveles de ensefianza de forma que asegure la transicion entre los mismos
Y, en su caso, dentro de cada uno de ellos”.

En la Ley de Educacion de Andalucia (Art.54.1), aparece sefialada la “necesaria conexion
entre los centros de educacion primaria y los que imparten educacion secundaria obligatoria, con
objeto de garantizar una adecuada transicion de alumnado entre las dos etapas”.

El Decreto 213/1995, por el que se regulan los Equipos de Orientacion Educativa, asigna al
area de orientacion vocacional y profesional “Colaborar con los tutores en la elaboracion,
aplicacion y evaluacion de programas de orientacion vocacional integrados en el curriculum y
colaborar en el desarrollo de actuaciones para favorecer la transicion de una etapa educativa a
otra..”

En nuestro centro este programa supone una de las bazas mas importantes para organizar
los grupos de primero de la ESO conforme a criterios pedagogicos, ya que facilita en la medida de
lo posible, la continuidad respecto a los colegios de procedencia de nuestro alumnado. Asimismo,
hemos ido afiadiendo aspectos a tratar mas alld de la visita al centro, que estan plenamente
incorporados a la planificacioén de este programa, como veremos a continuacion.
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La normativa establece una serie de ambitos a tratar en el Equipo de transito:

Coordinacion respecto a la organizacion del proceso de transito:

Tendran la consideracion de actuaciones de coordinacion del proceso de transito aquellas
realizadas por las jefaturas de estudio de ambas etapas que contribuyan a potenciar los
cauces de comunicacion y de informacion sobre las caracteristicas basicas de los centros,
asi como la definicién del calendario de las reuniones de transito entre los centros de
Educacion Primaria y los centros de Educacion Secundaria.

Coordinacion Curricular:

Tendran la consideracion de actuaciones de coordinacidn curricular el establecimiento de
acuerdos curriculares, organizativos v metodolégicos entre los departamentos didacticos de
los centros de Educacién Secundaria y los equipos de ciclo de Educacion Primaria que
permitan dotar de continuidad pedagogica el proceso educativo que sigue el alumnado
durante su escolaridad obligatoria.

Coordinacion de la accion tutorial y medidas de atencion a la diversidad:

Tendran la consideracion de actuaciones de coordinacion de la accion tutorial y medidas de
atencion a la diversidad: el conocimiento de las estrategias de seguimiento del alumnado en

los ambitos de convivencia y situaciones de absentismo escolar que contribuyan a la
prevencion del abandono temprano, la potenciacion de la integraciéon y la atencién a los
diferentes ritmos de aprendizaje mediante la transmision de la informacion de las
caracteristicas del alumnado y de las medidas educativas utilizadas en la etapa de
Educacion Primaria de manera que se puedan adoptar lo antes posible en la etapa de
Educacion Secundaria.

Coordinacion del proceso de acogida de las familias:

Tendrén la consideracion de actuaciones de coordinacion del proceso de acogida de las

familias las actuaciones destinadas a proporcionar informacion sobre la nueva etapa

educativa que oriente a las familias sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacion del
alumnado de sexto de Educacion Primaria a la nueva etapa educativa.

Coordinacion del proceso de acogida del alumnado:

Tendran la consideracion de actuaciones de coordinacidon del proceso de acogida del

alumnado el desarrollo de estrategias de informacion sobre la nueva etapa y la potenciacion
de la integracién en el nuevo centro que contribuyan a la prevencion de situaciones
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|personales de inadaptacion, aislamiento o bajo rendimiento escolar. |

En funcién de las competencias que les confiere la normativa vigente, las direcciones de los
IES y de los CEIPs adscritos designaran a los equipos de transito cada curso escolar. Formaran
parte de dichos equipos como minimo:

- Las jefaturas de estudios de los centros de Educacion Secundaria y de los centros de
Educacion Primaria adscritos.

- La persona titular de la jefatura del departamento de orientacion del centro de Educacion
Secundaria Obligatoria y los orientadores y orientadoras del Equipo de Orientacion
Educativa de los centros de Educacion Primaria adscritos al mismo.

- Las personas titulares de las jefaturas de departamento de las materias troncales generales,
con caracter instrumental, de Educacion Secundaria Obligatoria y los coordinadores/as del
tercer ciclo de Educacion Primaria.

- Los tutores y las tutoras de sexto curso de Educacioén Primaria.

- Los maestros y las maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica y, en su caso, Audicion
y Lenguaje, de ambas etapas.

B. FINALIDADES.

A de tenor de la normativa al respecto y a la luz de la experiencia acumulada de cursos
pasados en los que se han realizado estos programas de transito, se plantea en el IES Puerto de la
Torre y sus centros de Primaria adscritos este Programa, que se disefia conjuntamente para
establecer las actividades anuales de forma permanente y que se convierta en un programa incluido
en los documentos de los centros y, por tanto, serd sometido a revisiones periodicas.

Por todo ello, tiene estas dos finalidades:

- Facilitar la adaptacion del alumnado al nuevo centro y mejorar la continuidad del proceso
educativo, asi como orientar a las familias en este mismo proceso.

- Constituir el Equipo de transito entre el profesorado del IES y los CEIPs adscritos, para
continuar la linea de trabajo establecida, basada en la coordinacién y el intercambio de
experiencias para mejorar el transito del alumnado de 6° de Primaria a 1° de la ESO.

A continuacién se incluye el Plan de trabajo acordado, tomando como referencia las
actuaciones del Equipo de Coordinaciéon Curricular Intercentros, el Plan de Acogida para el
alumnado y el Plan de Acogida para las familias. Cada curso se concretaran las actuaciones que
incluye este Programa de Trénsito.

C. METODOLOGIA

Se precisa la colaboracion activa de los agentes implicados en la planificacion, ejecucion y
seguimiento de las actuaciones que configuran este Programa de Transicion de Educacion Primaria
a Educacion Secundaria. El consenso debe ser norma para llegar a acuerdos que comprometan y
corresponsabilicen a todos y todas.
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Se tratard de buscar acuerdos para seleccionar las medidas y las actividades previstas, se
tendrd en cuenta las diferentes perspectivas del profesorado de las distintas Etapas educativas, para
atender lo mejor posible al alumnado.

Con respecto al alumnado, se procurard involucrarlo en su proceso formativo desde una
metodologia activa, para transmitirle la importancia de este momento de cambio de etapa. Se
impulsara su participacion en actividades de centro en el IES, para promover la convivencia.

Para la familia, se intentard dar a conocer las caracteristicas de la nueva etapa del instituto,
se Insistird en la importancia de su implicacion en la vida del instituto, facilitando criterios y
consejos para que puedan participar y colaborar junto con el profesorado. También se procurara su
participacion en alguna actividad de convivencia intercentros.

D. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Se llevara a cabo durante el desarrollo del Programa y por los participantes implicados. Se
levantara acta de las distintas reuniones celebradas, para recoger los acuerdos adoptados y tener un
aporte documental sobre su desarrollo. Asimismo, se reflejaran las dificultades encontradas en su
puesta en practica y las posibles mejoras a introducir en el curso siguiente.

Los criterios a aplicar seran:

a) Las actividades planteadas se han llevado a cabo.

b) Las actividades realizadas han aportado la informacion necesaria.
c) El proceso planificado ha sido util y apropiado.

d) Las familias asisten a las actividades organizadas.

e) Grado de colaboracion entre los centros implicados.

f) Grado de satisfaccion expresado por las familias y el alumnado en el primer trimestre del
curso siguiente sobre la adaptacion en el instituto.

g) Establecimiento de programas conjuntos de accion tutorial de los centros, incluidos en
PE.

h) Mecanismos disefiados para la prevencion del absentismo escolar.

1) Grado de aplicacion de las pruebas de evaluacion finales de 6° e iniciales de 1° de la ESO.

J) Organizacion de la respuesta educativa en 1° de la ESO, segtin la informacion aportada.
9.5. PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Los centros docentes estableceran los siguientes programas de atencion a la diversidad:
programas de refuerzo del aprendizaje, programas de refuerzo de materias generales del bloque de
asignaturas troncales de cuarto curso y programas de profundizacion.

En el contexto de la evaluacion continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje (PRA). Estos programas se
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aplicaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran
dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su proceso
educativo. Asimismo, los centros docentes podran establecer programas de profundizacion para
el alumnado especialmente motivado para el aprendizaje o que presente altas capacidades
intelectuales.

Se informard periddicamente a las familias de la evolucion del alumnado al que se le
apliquen dichos programas. Se incluirdn en las programaciones didacticas. Se desarrollardn
mediante actividades y tareas motivadoras que respondan a los intereses del alumnado en conexion
con su entorno social y cultural. Son medidas de atencion individualizada, por lo que no podran
implementarse de manera general para un grupo-clase. Deberan desarrollarse en el horario lectivo
correspondiente a las distintas asignaturas, preferentemente en el aula.

Segtin lo establecido en el proyecto educativo, el tutor/a y el equipo docente en la
correspondiente sesion de evaluacion del curso anterior, con la colaboracion, en su caso, del
departamento de orientacion, efectuaran la propuesta y resolucion de incorporacion a estos
programas, que serd comunicada a los tutores legales a través del consejo orientador.

Asimismo, rd in rarse a est rogramas el alumna

a
equipo docente una vez analizados los resultados de la evaluacion inicial, o dentro de los procesos
de evaluacién continua.

Estos programas serdn compatibles con el desarrollo de otras medidas organizativas y
curriculares que permitan a los centros, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion de las
ensenanzas adecuada a las caracteristicas del alumnado.

a) Los Programas de Refuerzo del Aprendizaje (PRA)

Tendrdan como objetivo asegurar los aprendizajes de las materias y seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de ESO. Se podran proponer como medida individualizada en la
evaluacion psicopedagodgica del alumnado NEAE, en cuyo caso se incluiran en Séneca y sustituiran
a las adaptaciones curriculares no significativas.

Estos PRA estan dirigidos al siguiente alumnado: Alumnado que no haya promocionado de
curso. Alumnado que, aiin promocionando de curso, no supere alguna de las materias o 4mbitos del
curso anterior. Alumnado NEAE con dificultades de aprendizaje en una o varias materias del
curriculo o en algin ambito (DIA). Alumnado NEAE derivadas de Compensacion Educativa
(COM) que presente dificultades en una o varias materias del curriculo. Alumnado que a juicio de
la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacidon y/o el equipo docente presente
dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion (no se requiere desfase de un curso).

PROTOCOLO PARA APLICAR Y TRAMITAR LOS PRA

En la evaluacion inicial, el tutor/la tutora de cada grupo debe informar al resto del equipo
docente el alumnado que debe tomar estas medidas. Para ello, cuenta con la informaciéon que
aportan los documentos del curso anterior y que estan disponibles en Séneca desde su perfil como
tutor/a (expediente académico, informe de seguimiento, informes de evaluacion psicopedagogica,
ficha personal del alumno/a), asi como la informacién facilitada por escrito por el DO sobre el
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alumnado censado en cualquiera de las categorias que se incluyen en Séneca (alumno/a, tipo de
NEAE, medidas a aplicar y recursos personales si procede).

El tutor/la tutora una vez decidido el alumnado que debe tener esta medida tiene que
proceder del siguiente modo: si es un alumno/a censado debe abrir el PRA en Séneca desde su
perfil de tutor/a y seleccionar el profesorado que debe hacer la medida e informarle de que ya lo
tiene disponible para su cumplimentacion. Si se trata de un alumno/a que no esta censado, debe

proceder a cumplimentar el documento que facilitard jefatura de estudios.

Este procedimiento debe estar cumplimentado antes de la finalizacion de la primera
evaluacion o si se decide aplicar en otro momento del curso, antes de la siguiente evaluacion.

Es obligatorio informar a la familia de la aplicacion de esta medida.

El DO asesorara al profesorado en este proceso, asi como a jefatura de estudios, tal como
corresponde a sus funciones, y de forma mds concreta: la orientadora facilitard el listado de
alumnado censado y colaborard en el procedimiento a realizar en Séneca -apertura y
cumplimentacion de apartados-, las maestras especialistas asesoraran al tutor/a para decidir las
materias en las que se debe hacer el PRA.

A mediados del mes de noviembre en la reunidén de tutores/as por niveles se tratard este
tema y se revisara que esté en marcha para que se pueda llegar a la evaluacion con los documentos
cumplimentados.

Durante el curso, pero en especial tras las sesiones de evaluacion, se valorara si esta medida
debe ser aplicada a mas alumnos/as.

b) Programas de profundizacion.

Tendrédn como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta a las

necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el
alumnado que presenta altas capacidades intelectuales.

Estos programas consistirdn en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo ordinario
sin modificacién de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades
que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que estimulen la
creatividad y la motivacion del alumnado.

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacion, en coordinacion con el
tutor/a del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evolucion del alumnado.

Se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de
enriquecimiento.

El DO asesorard al profesorado sobre las caracteristicas que deben reunir estos
programas. Se asesorara a jefatura de estudios en la elaboracion y difusion del modelo a
cumplimentar, en caso de alumno altamente motivado para el aprendizaje que, sin embargo, no
presenta NEAE por altas capacidades intelectuales.
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El tutor/a debera indagar directamente con el alumnado, sobre cudles son sus intereses para
poder realizar el programa en aquella materia que sea mas motivadora para €l o ella, segiin lo que
haya expresado.

Debe estar cumplimentada antes de la primera evaluacion y se tiene que informar de ella a
los padres/madres/representantes legales del alumno/a.

e) Programa de diversificacion curricular 3° ESO y 4° ESO
PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR
INTRODUCCION

En el presente curso escolar 2025/26 se aplica el programa de diversificacion curricular en
3°de la ESO y el proximo sera en 4°. Se trata de una medida de atencion a la diversidad que supone
una propuesta curricular importante para atender las necesidades educativas del alumnado que
cursara este programa.

Tiene una importante ventaja que es precisamente la de ofrecer a un grupo que no sera
mayor de 15 alumnos y alumnas, una ensefianza mas individualizada, ya que al estar gran parte de
las sesiones lectivas juntos, permite al profesorado personalizar la ensefianza.

Al mismo tiempo, la organizacion curricular en ambitos facilita que la metodologia sea
interdisciplinar y que el profesorado pueda transitar por los distintos saberes basicos de una manera
mas flexible y eficaz, para que el alumnado logre alcanzar el desarrollo de las competencias clave y
los objetivos de la etapa.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS SEGUIDOS PARA LA INCORPORACION DEL
ALUMNADO AL PROGRAMA

En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el
adecuado en cuanto al logro de los Objetivos de la etapa y la adquisicion de las competencias
especificas de las materias que se establecen para cada curso, el equipo docente podra proponer su
incorporacion al programa para el curso siguiente, debiendo quedar dicha propuesta recogida en el
consejo orientador del curso en el que se encuentre escolarizado. La decision se adoptara por
mayoria simple en caso de no existir consenso.

Asimismo, de manera excepcional, y con la finalidad de atender adecuadamente las
necesidades de aprendizaje del alumnado, el equipo docente en funcion de los resultados obtenidos
en la evaluacion inicial podrd proponer la incorporacion a un programa de diversificacion
curricular a aquellos alumnos o alumnas que, tras haber agotado previamente otras medidas de
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, presenten dificultades que les impidan
seguir las ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria por la via ordinaria.

A la vista de las actuaciones realizadas, la persona que ejerza la jefatura de estudios
adoptard la decision que proceda e informara de ello a la persona que ejerza la direccion del centro,
que dara el visto bueno.

En todos los casos, la incorporacion a estos programas requerird, ademas de la evaluacion
académica, un informe de idoneidad de la medida, incluido en el consejo orientador, que se
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realizard una vez oido el propio alumno o alumna, y contando con la conformidad de sus padres,
madres o personas que ejerzan su tutela legal. La emision del informe de idoneidad, la informacion
y el asesoramiento a las familias sobre la posible incorporacion al programa sera responsabilidad
del profesorado perteneciente a la especialidad de orientacion educativa.

LA PROGRAMACION DE LOS AMBITOS CON ESPECIFICACION DE LAS
COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CRITERIOS DE EVALUACION Y SU VINCULACION
CON EL PERFIL DE SALIDA AL TERMINO DE LA ENSENANZA BASICA

Para elaborar las programaciones de los &mbitos, se ha tenido en cuenta el marco normativo

vigente. Concretamente:

Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefanzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atenciéon a la diversidad y a las diferencias
individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de
los institutos de educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y
del profesorado.

Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la
competencia en comunicacion lingiiistica en Educacion Primaria y Educacion Secundaria
Obligatoria.

Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre
las medidas para el fomento del Razonamiento Matematico a través del planteamiento y la
resolucion de retos y problemas.

La redaccion de la programaciéon de cada ambito corresponde al profesorado que la imparte

y puede encontrarse dentro del apartado de programaciones didacticas del Proyecto Educativo.

Destacamos aqui el perfil de salida que debe alcanzar el alumnado al término de la ESO:
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Competencias clave

Descriptores operativos

Competencia en
comunicacion
lingiiistica (CCL)

CCLI1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o
multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones
comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto
para intercambiar informacion, crear conocimiento y
transmitir  opiniones como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica
textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para
participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera
progresivamente auténoma informacion procedente de
diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de
manipulacion y desinformacion, y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla adoptando un punto de vista
creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su
edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus gustos e
intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce
privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biografica y sus
conocimientos literarios y culturales para construir y
compartir su interpretacion de las obras y para crear textos
de intencidn literaria de progresiva complejidad.

CCLS5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la
convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas
evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de
poder, para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino
también ética de los diferentes sistemas de comunicacion.

Competencia
plurilingiie (CP)

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la
lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada
tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los ambitos personal, social,
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educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias
entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse y
ampliar su repertorio lingiiistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingiiistica y
cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la
cohesion social.

Competencia
matematica y
competencia en ciencia,
tecnologia e ingenieria
(STEM)

STEMI1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios
del razonamiento matematico en situaciones conocidas,
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver
problemas analizando criticamente las soluciones 'y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y
explicar los fenémenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
planteandose preguntas y comprobando hipdtesis mediante
la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas
e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la
precision y la veracidad y mostrando una actitud critica
acerca del alcance y las limitaciones de la ciencia.

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disenando,
fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucion a una
necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo
pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose
ante la incertidumbre y valorando la importancia de la
sostenibilidad.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes
de procesos, razonamientos, demostraciones, métodos y
resultados cientificos, matematicos y tecnoldgicos de forma
clara y precisa y en diferentes formatos (graficos, tablas,
diagramas, férmulas, esquemas, simbolos...), aprovechando
de forma critica la cultura digital e incluyendo el lenguaje
matematico-formal con ética y responsabilidad, para
compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS. Emprende acciones fundamentadas cientificamente
para promover la salud fisica, mental y social, y preservar el
medioambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética
y seguridad en la realizacion de proyectos para transformar
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su entorno proximo de forma sostenible, valorando su
impacto global y practicando el consumo responsable.

Competencia digital
(CD)

CDI. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de
validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los
resultados de manera critica y archivandolos, para
recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la
propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de
aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la
informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcion
de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactiia
compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red,
para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CDA4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar
las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los
datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar
conciencia de la importancia y necesidad de hacer un uso
critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y
soluciones tecnologicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos,
mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso
ético.

Competencia personal,
social y de aprender a
aprender (CPSAA)

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el
optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de
proposito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar
los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados
con factores sociales, consolida estilos de vida saludable a
nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la
convivencia y aplica estrategias para abordarlas.
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CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las
experiencias de las demds personas y las incorpora a su
aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo,
distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de
aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar, sustentar
y contrastar la informacion y para obtener conclusiones
relevantes.

CPSAAS. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla
procesos metacognitivos de retroalimentacion para aprender
de sus errores en el proceso de construccion del
conocimiento.

Competencia
ciudadana (CC)

CCl1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension
social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, historicos y normativos que la
determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccién con los
demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y
valores que emanan del proceso de integracion europea, la
Constitucion espaiola y los derechos humanos y de la
infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud
democratica, respeto por la diversidad, y compromiso con la
igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo
sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales
y de actualidad, considerando criticamente los valores
propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para
afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa y opuesta a cualquier tipo de
discriminacion o violencia.

CC4. Comprende las relaciones  sistémicas de
interdependencia, ecodependencia e interconexion entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma
consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia

CEl. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos
con sentido critico, haciendo balance de su sostenibilidad,
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emprendedora (CE)

valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para
presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y
sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal,
social, educativo y profesional.

CE2. Evalua las fortalezas y debilidades propias, haciendo
uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, y
comprende los elementos fundamentales de la economia y
las finanzas, aplicando conocimientos econdémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando
destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en equipo,
para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a
la accion una experiencia emprendedora de valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones
valiosas y toma decisiones, de manera razonada, utilizando
estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona
sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para
llevar a término el proceso de creacion de prototipos
innovadores y de valor, considerando la experiencia como
una oportunidad para aprender.

Competencia en
conciencia y expresion
culturales (CCEC)

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el
patrimonio cultural y artistico, implicindose en su
conservacion y valorando el enriquecimiento inherente a la
diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las
especificidades e intencionalidades de las manifestaciones
artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio,
distinguiendo los medios y soportes, asi como los lenguajes
y elementos técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones
por medio de producciones culturales y artisticas, integrando
su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la
creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la sociedad,
con una actitud empatica, abierta y colaborativa.

CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad
diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras y corporales, para la
creacion de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades
de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Se plantearan estas actividades, que se realizaran en la dindmica de las actividades de este
tipo organizadas en el centro:

- Visita al “Parque de las Ciencias de Granada”.

- Visita al Aula del Mar y desembocadura del Guadalhorce.

- Participacion en las actividades propuestas por los coordinadores/as de los distintos
programas y proyectos educativos del centro.

- Cualquier actividad que se considere de interés para el alumnado.

LA PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPIAS DE LA
TUTORIA ESPECIFICA

Segun la normativa vigente, el Programa de Diversificacion Curricular tendra dos horas de
tutoria, una con el grupo ordinario de referencia y otra especifica del grupo de alumnos y alumnas
con el orientador/la orientadora del centro. El objetivo principal de esta tutoria especifica debe ser
el de cohesionar al grupo ya que la mayor parte procede de distintos cursos y de algiin modo, son
nuevos entre ellos y ellas. Al trabajar la cohesion de grupo, se pretende abordar la mejora de las
expectativas y posibilidades que como estudiantes tienen de si mismos/as.

Se procurara trabajar en coordinacion con el profesorado que imparte los &mbitos y con los
tutores/as de los grupos ordinarios, para hacer un seguimiento exhaustivo de cada uno de los
alumnos y alumnas que componen el grupo.

Los alumnos y las alumnas que cursan este tipo de programas participan de las
caracteristicas comunes al resto de alumnado de la ESO. Poseen, como ya hemos referido,
caracteristicas diferenciales respecto al resto del alumnado del centro: suelen manifestar
dificultades de aprendizaje que obstaculizan la consecucion de los objetivos, deficientes estrategias
de trabajo intelectual, baja autoestima en algunos casos, inhibicion y merma de sus habilidades
sociales, pocas expectativas sobre su futuro académico. De todos estos aspectos, hay que atender
especialmente su integracion en su grupo-clase y en la vida del centro, como elemento basico para
favorecer su aprovechamiento del Programa.

OBJETIVOS
Estos objetivos son comunes para los grupos de 3°y 4°:

- Desarrollar estrategias practicas que favorezcan la integracion y participacion de este
alumnado en el centro para vincularlo con la actividad académica general del mismo.

- Realizar un seguimiento exhaustivo del proceso de aprendizaje del alumnado, con especial
énfasis en lo relativo a la adquisicion de habitos y actitudes hacia el estudio, la comprension
oral y escrita, el desarrollo del razonamiento y la capacidad para la resolucion de
problemas.

- Coordinar la evaluacion y arbitrar las medidas educativas precisas para dar respuesta a las
necesidades educativas detectadas.

- Contribuir especialmente a desarrollar los aspectos sociales y afectivos de la personalidad.
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- Facilitar los procesos de toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.
- Establecer cauces estables de informacion y comunicacion con las familias y con el propio
alumnado.

CONTENIDOS

Los contenidos que nos proponemos trabajar en la tutoria especifica se abordaran mediante
la puesta en marcha de distintos programas de intervencion, que estan relacionados con las distintas
competencias clave:

I. PROGRAMA DE ACOGIDA E INTEGRACION EN EL GRUPO DE PDC Y EN EL
CENTRO.

COMPETENCIAS CLAVE
Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)
Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Competencia ciudadana (CC)

II. PROGRAMA DE DESARROLLO PARA LA MEJORA DEL AUTOCONCEPTO Y LA
AUTOESTIMA.

COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion lingtiistica (CCL)

Competencia digital (CD)

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)
Competencia ciudadana (CC)

Competencia emprendedora (CE)

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

III. PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE VALORES PERSONALES.
COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

Competencia digital (CD)

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Competencia ciudadana (CC)
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Competencia emprendedora (CE)

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

IV. PROGRAMA DE DESARROLLO Y ENTRENAMIENTO DE HABILIDADES
SOCIALES.

COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

Competencia plurilingiie (CP)

Competencia digital (CD)

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)
Competencia ciudadana (CC)

Competencia emprendedora (CE)

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

V. PROGRAMA DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE Y PREVENCION EN
ADICCIONES.

COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)
Competencia digital (CD)

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Competencia ciudadana (CC)

Competencia emprendedora (CE)

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

VI. PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.
COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)
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Competencia digital (CD)

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Competencia ciudadana (CC)

Competencia emprendedora (CE)

VII. PROGRAMA DE APOYO A LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

Competencia plurilingiie (CP)

IES PUERTO DE LA TORRE

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

Competencia digital (CD)

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Competencia ciudadana (CC)

Competencia emprendedora (CE)

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC).

Este conjunto de programas se desarrollara en las sesiones de tutoria especificas, asi como
en intervenciones individuales, con especial coordinacién con los tutores/as del grupo clase y el
profesorado que imparte los &mbitos especificos del PDC.

Se realizaran segun las necesidades del grupo y la dindmica establecida. En cada curso del
Programa, se profundizara en aquellos aspectos que sean mas relevantes, pero dado que el final de
la etapa es cercano, se trataran todos para motivar al alumnado, mejorar su rendimiento e
implicacion en el PDC.

PROGRAMA

ACTIVIDADES

N° SESIONES

Analisis del funcionamiento del grupo.
Dindmicas de presentacion.

Cuestionario personal del alumno/a: situacion del proceso de
E-A, actitudes y motivacion del grupo, andlisis del rendimiento
académico.
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Analisis de informacidon: Problemas de comportamiento,
actitudes con el profesorado y familias, cooperacion e
integracion social.

11 Autoconocimiento. 2

Cuestionarios de autoconocimiento: Capacidades personales y
académicas. Limitaciones. Expectativas.

I Valores. 4
Ser persona y relacionarse. Estudio de dilemas morales.
Escala de valores. Jerarquia de necesidades.

No violencia y la paz.

v Habilidades Sociales. 5
Dindmicas para afrontar problemas en las relaciones personales.

Eleccion de alternativas adecuadas y prosociales para afrontar la
frustracion.

Juegos de dinamica de grupos: Superacion de inhibiciones
sociales, desarrollo de la seguridad en las relaciones personales.

Debate y didlogo en grupo sobre temas que surgen en el grupo.
Estrategias en la resolucion de conflictos.

Autocontrol. Afrontar situaciones de tension, ansiedad y estrés.

A" Haébitos de vida saludable. 5
Consumismo.
Prevencion de Drogodependencias.

Relaciones igualitarias.

VI [tinerario educativo-profesional. 5
Conocimiento del sistema educativo.

Conocimiento del entorno laboral.
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Facilitacion de la toma de decisiones.
Expectativas e intereses académico-profesionales.
Consejo orientador.

Proyecto personal.

VII

Desarrollo de estrategias de aprendizaje. 5
Habitos de estudio.

Planificacion del tiempo de estudio.

Lectura comprensiva y velocidad lectora.

Estrategias concretas: esquemas, mapas conceptuales.

Desarrollo de Habilidades Intelectuales: atencion, memoria,
razonamiento.

Actividades complementarias y extraescolares

Visita al cementerio de san Miguel y otros monumentos de Malaga

Visita al Festival de Cine de Malaga (proyeccién de pelicula ofertada por el Area de
Igualdad del Ayuntamiento de Mélaga)

Visita al Museo de Malaga

Visita al Museo de la Imaginacion

Cualquier otra actividad que sea ofertada al centro de interés para el alumnado.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Las sesiones estaran guiadas por una metodologia activa que procure que todos participen.

Ademés, se buscara que la actividad sea divergente y creativa y en lo posible ludica, presentdndose
de la forma mas atractiva e interesante posible, a través de materiales que faciliten la interaccion.
Se trabajard de manera coordinada, intentando conectar con los saberes que estén abordando en los
ambitos.

Se procurara crear un ambiente de colaboracion que permita que los alumnos y las alumnas

puedan exponer pequeiios trabajos elaborados por ellos mismos/as.

Ademas, el alumnado participard en actividades (manualidades, pintura, decoracion y otros

trabajos cooperativos), que les permitan desarrollar adecuadamente su integracion social, el trabajo
de colaboracién y otras actitudes prosociales en el centro, el aula y en las tutorias que se hayan
considerado necesarias por sus caracteristicas grupales.

Departamento de Orientacion 48



IES PUERTO DE LA TORRE IES PUERTO DE LA TORRE

Curso 2025-26

MATERIALES Y RECURSOS

Programa Ser persona y relacionarse.

Programa FORMA JOVEN EN EL AMBITO EDUCATIVO. Las lineas en las que el centro
ha solicitado su participacion: Educacion  Emocional y Sexualidad y Relaciones
Igualitarias, Habitos de Estilos de Vida Saludable, Sexualidad y Relaciones Igualitarias y
Uso Positivo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

Planificacion y Control de estudios: elaboraran contratos de estudio y trabajaran aspectos
relacionados con la atencion y memoria con textos de su propio estudio.

Ejercicios de Razonamiento Logico Inductivo y Proposicional.

Juegos de mesa con diferentes instrucciones..

Proyecto Hombre con el que se estd aplicando en la Secundaria el programa “Juego de
Llaves” que también desarrolla las siguientes areas: Gestion emocional, Estrategias
cognitivas, Interaccion social, Ocio y tiempo libre, Informacion sobre drogas, Valores.
Hébitos de vida saludable dentro del Programa FORMA JOVEN vy el proyecto
ECOESCUELA en el que participa el centro.

Actividades del Plan de Igualdad, incluidas en el Proyecto Educativo.

Otras actividades relacionadas con otros planes del instituto, como Biblioteca escolar, Aula
de Cine, Aula de Jaque.

Serie HIT como material educativo.

EVALUACION

Sera compartida, tendra un caracter formativo y procesual, orientada a la comprension y

mejora de las situaciones personales del alumnado, para conseguir el objetivo prioritario de este
PDC, es decir, conseguir que avancen en su mejora académica para conseguir el titulo de
graduado/a en ESO.

También se evaluard el Programa de Diversificacion Curricular, para realizar los ajustes y

las mejoras necesarias. Estos serdn los aspectos a evaluar:

Integracion en el centro, aula clase y grupo PDC.

Coordinacion del equipo docente, especialmente tutores y profesores de los ambitos
Coordinacion de la accion tutorial compartida y no compartida

Pertinencia de las actividades y la metodologia adoptada.

Progreso de los alumnos y alumnas: personal, rendimiento, satisfaccion social.
Implicacion de las familias en los procesos de E-A.

Pertinencia de los programas de intervencion aplicados.

INSTRUMENTOS

Observaciodn, debates, entrevistas, cuestionarios.

Participaran alumnos/as, familias, profesorado y orientadora.
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e) LOS CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA EVALUACION DEL ALUMNADO
DEL PROGRAMA

La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacion curricular tendra como
referente fundamental las competencias especificas y los criterios de evaluacion establecidos en
cada uno de los ambitos y materias que integran el programa.

La evaluacion de los aprendizajes sera realizada por el equipo docente que imparte docencia
a este alumnado.

Los resultados de la evaluacion serdn recogidos en las actas de evaluacion de los grupos
ordinarios del tercer o cuarto curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del programa.

En los programas de diversificacion curricular, las decisiones sobre la permanencia un afio
mas en el mismo curso se adoptaran exclusivamente a la finalizacion del segundo afo.

f) PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION DE LOS AMBITOS /LAS MATERIAS
PENDIENTES

Con respecto a las materias no superadas, quienes se incorporen a un programa de
diversificacion curricular deberan, asimismo, seguir los programas de refuerzo del aprendizaje
establecidos por el equipo docente y superar las evaluaciones correspondientes de aquellas materias
de cursos anteriores que no hubiesen superado y que no estuviesen integradas en alguno de los
ambitos del programa. Las materias de cursos anteriores integradas en alguno de los ambitos se
consideraran superadas si se supera el ambito correspondiente.

Los ambitos no superados del primer afio del programa de diversificacion curricular se
recuperaran superando los ambitos del segundo afio, independientemente de que el alumnado tenga
un programa de refuerzo del aprendizaje del &mbito no superado.

Las materias del primer y segundo curso del programa, no incluidas en ambitos, no
superadas del primer afo del programa, tengan o no continuidad en el curso siguiente, tendran la
consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas. A tales efectos, el alumnado seguird un
programa de refuerzo del aprendizaje y debera superar la evaluacién del mismo. La aplicacion y
evaluacion de dicho programa seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo
docente que pertenezca al departamento de coordinacién didéactica propio de la materia. En caso
necesario, podra llevarlas a cabo un miembro del departamento correspondiente bajo la
coordinacion de la jefatura del mismo.

g) CRITERIOS DE TITULACION DEL ALUMNADO

De conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo,
obtendra el titulo de Graduado en Educacioén Secundaria Obligatoria el alumnado que al terminar la
etapa de Educacién Secundaria Obligatoria haya adquirido, a juicio del equipo docente, las
competencias clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los Objetivos de la etapa.

Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el
equipo docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacion. En caso de que
no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con
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relacion al grado de adquisicion de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y al
logro de los Objetivos de la etapa, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera
conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacidon propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacion,
atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria serd tnico y se expedird sin
calificacion.

Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso de Educacion
Secundaria Obligatoria no hayan obtenido el titulo y hayan superado los limites de edad
establecidos en el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, teniendo en cuenta, asimismo,
la prolongacién excepcional de la permanencia en la etapa que se prevé en los articulos 14.7 del
citado Decreto y 18.10 de la presente Orden, podran hacerlo en los dos cursos siguientes, tal y
como se dispone en el articulo 16 sobre las pruebas o actividades personalizadas extraordinarias.

9.6. MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Se considera atencion educativa diferente a la ordinaria la aplicacion de medidas especificas
(de caracter educativo y/o de caricter asistencial) que pueden o no implicar recursos especificos
personales y/o materiales, destinadas al alumnado que presenta NEE; dificultades del aprendizaje;
altas capacidades intelectuales; asi como el alumnado que precise de acciones de caracter
compensatorio.

El plan de atencion a la diversidad concreta como llevar a cabo en el centro la atencion
diferente a la ordinaria para el alumnado NEAE. En este cometido cobran especial importancia los
equipos directivos de los centros, quienes:

® [mpulsaran actuaciones para la sensibilizacién, formacién e informacion destinadas al
profesorado y las familias, de modo que puedan contar con los conocimientos y
herramientas necesarias para la atencion del alumnado con NEAE.

En este sentido, desde el DO se difunde la informacidén necesaria para que los distintos
implicados tengan la oportunidad de organizar la respuesta educativa, desde su intervencion
educativa y/o docente. En las sesiones iniciales de evaluacion, se otorga especial interés a la
informacion del alumnado ya detectado con NEAE o susceptible de aplicarse medidas ordinarias.
Sobre las familias, se facilita su participacion en el proceso educativo, por medio de las tutorias y
también dando a conocer los cauces de participacion en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

e [stableceran lineas de actuacion, mecanismos y cauces de participacion en relacion al
proceso de deteccion, identificacion y valoracion de las NEAE: Se realiza
fundamentalmente, por medio de los tutores/as y del DO, mediante entrevistas
individualizadas.

e [Fijaran el papel que tienen los organos de coordinacion docente en la atencion educativa
del alumnado con NEAE, con objeto de que dichos 6rganos lleven a cabo las funciones
establecidas en la normativa relacionadas con la respuesta educativa a este alumnado,
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siendo una responsabilidad compartida por todo el profesorado del centro y no sélo del
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales y de los y las profesionales de la orientacion.

o [omentaran la colaboracion y cooperacion de los recursos personales, el trabajo en
equipo, la participacion en proyectos comunes y la formacion permanente.

Estos aspectos constituyen la estrategia fundamental en la respuesta educativa de calidad
para el alumnado con NEAE: El equipo directivo facilita la participacion del profesorado en su
conjunto, en jornadas, encuentros y cursos dirigidos a la formacion y actualizacion profesional.
Asimismo, se difunde la informacién facilitada por el CEP de Malaga y se plantean opciones de
formacion al profesorado en el propio centro.

e [stableceran los cauces oportunos, procedimientos, espacios y tiempos adecuados para la
coordinacion de los profesionales de la orientacion, profesorado especializado para la
atencion del alumnado con necesidades educativas especiales y del personal no docente
con los tutores y tutoras y los equipos docentes en relacion al asesoramiento para la
intervencion educativa del alumnado con NEAE.

En nuestro centro se realizan reuniones periddicas para abordar la atencion a la diversidad,
tanto con los distintos tutores y tutoras, como en el seno del DO.

o Contemplaran entre los criterios de asignacion de alumnado con NEAE por grupos una
distribucion equilibrada de los mismos. Antes de organizar los grupos, jefatura de estudios
consulta con el DO la informacién disponible del alumnado para llevar a efecto esa
distribucion equilibrada.

® Jelaran por que el alumnado con NEAE participe, con cardcter general, en el conjunto de
actividades del centro educativo y de su grupo de referencia. En este sentido, los centros
educativos potenciaran el sentido de pertenencia al grupo y al centro de este alumnado y
favoreceran el conocimiento, la comprension, la aceptacion, la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas entre todo el alumnado del centro.

Se realizan actividades impulsadas por el DO, en colaboracion con todo el claustro y por medio de
las acciones previstas en los distintos planes y Proyectos, en las que participa todo el centro,
dirigidas a dar visibilidad y un lugar de encuentro de todo el alumnado del centro, sean cuales sean
sus caracteristicas, ademas de realizar actividades para todo el centro en dias clave que sirven para
dar relevancia social a las distintas capacidades de nuestro alumnado.

® Deberan prever que este alumnado pueda utilizar los espacios comunes del centro, velando
no solo por la eliminacion de posibles obstaculos o barreras arquitectonicas, sino también
por la eliminacion de barreras cognitivas o para la comunicacion.

En cursos pasados se acometiod en las instalaciones del edificio principal la incorporacion
del ascensor, asimismo, se han eliminado algunas barreras arquitectonicas, con la construccion de
rampas de acceso.

Respecto a las barreras cognitivas o para la comunicacion, se han colocado pictogramas
alusivos a los espacios en bastantes sitios del centro. En las aulas, se dispone de ordenador y
pantallas digitales, que facilitan el acceso a la informacion. Se ha solicitado a la Consejeria,
mediante el procedimiento establecido para ello, ordenadores portatiles y aparatos de FM para
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mejorar el acceso al curriculum del alumnado con discapacidad motoérica y auditiva.

e Organizaran los espacios y horarios del centro teniendo en cuenta las NEAE del alumnado,
asi como la atencion educativa diferente a la ordinaria que reciben. Ejemplos de
organizacion horaria flexible pueden ser: tener en cuenta el uso de las diferentes
dependencias del centro (aula de informatica, biblioteca, salon de usos multiples, etc.) por
parte del alumnado escolarizado en aula especifica de educacion especial, incluyéndolo en
el cuadrante general de uso; tener en cuenta la posibilidad de adelantar o retrasar la entrada
al centro o al comedor de determinados alumnos o alumnas que tuviesen dificultades en la
movilidad, para evitar posibles accidentes en las aglomeraciones de alumnado que suelen
producirse en estos momentos de la jornada escolar; etc.

En este sentido, en nuestro centro se tiene un horario distinto para evitar que el alumnado
del aula especifica se encuentre inmerso en los atascos que habitualmente se producen a la entrada
o a la salida del centro. Cuentan con recursos digitales en su aula, ademés de la cocina que se
consiguid gracias a la participacion en el Programa Impulsa+ el curso pasado y que viene a
completar las posibilidades de intervencion con nuestro alumnado.

Este curso el aula de Apoyo a la Integracion se ha trasladado a la segunda planta, a un
pequefio espacio que se ha preparado para atender al alumnado en pequefio grupo. Debemos dejar
constancia de que el espacio no reune las condiciones mas idoneas para trabajar con el alumnado.
Somos conscientes de que el problema de espacio es acuciante en el centro. Pero es nuestra
obligacion dejar constancia de estas circunstancias tan poco favorables para nuestro alumnado
NEAE.

En la actualidad no contamos con maestra especialista de Audicién y Lenguaje ni con aula
donde se lleven a cabo las funciones de esta profesional. Por lo tanto, las necesidades educativas
del alumnado relacionados con la comunicacion y el lenguaje no estdn recibiendo la atencidon
educativa que necesitarian de forma idonea.

La propuesta de adopcion de las medidas especificas de caracter educativo vendrd
determinada por las conclusiones obtenidas tras la realizacion de la evaluacion psicopedagogica y
seran recogidas en el informe de evaluacion psicopedagogica, asi como en el dictamen de
escolarizacion, si procede.

Las medidas especificas de caracter educativo para la educacion Secundaria son:

1. El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicién
y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar
el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencidon especializada, siempre que dicha
intervencion no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

2. Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo.

3. Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al
alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion, la promocién y la
titulacion tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

4. Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

5. Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.
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6. La atencidon educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales.

7. Flexibilizacion del periodo de escolarizacion para el alumnado de altas capacidades.

8. [Escolarizaciéon en un curso inferior al que les corresponderia por edad para alumnado de
incorporacion tardia en el sistema educativo. Para quienes presenten un desfase de mas de
dos afios. En el caso de superar dicho desfase, se incorporara al grupo correspondiente a su
edad.

9. Atencion especifica para alumnado que se incorpora tardiamente y presenta graves
carencias en la comunicacion lingiiistica.

La escolarizacion del alumnado que siga estos programas se regira por los principios de
normalizacidn, inclusion escolar y social, flexibilizacion y personalizacion de la ensefianza.

Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado NEAE y requerirdn una
evaluacion psicopedagogica previa.

Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente dentro
del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del mismo, de acuerdo con los
recursos humanos asignados al centro. La organizacion de estos apoyos quedara reflejada en el
proyecto educativo del centro.

Con respecto a las adaptaciones curriculares:

e Adaptaciones de Acceso (AAC): Seran de aplicacion al alumnado NEE. Son
modificaciones en los elementos para el acceso a la informacién, a la comunicacién y a la
participacion, precisando la incorporacion de recursos especificos, la modificacion y
habilitacion de elementos fisicos, asi como la participacion del personal de atencion
educativa complementaria, que facilitan el desarrollo de las ensefianzas. Seran propuestas
por el orientador u orientadora en el apartado correspondiente del dictamen de
escolarizacion. La aplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado
correspondiente del censo en Séneca.

La aplicacion y seguimiento de las AAC corresponde al profesorado responsable de las
areas que requieren adaptacion para el acceso al curriculum, asi como del personal de atencion
educativa complementaria. La aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y,
en su caso, por el profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades
educativas especiales.

Las AAC seran de aplicacion mientras se mantengan las NEE que justifican su propuesta y
seran revisadas en los momentos en los que se proceda a una revision, ordinaria o extraordinaria,
del dictamen de escolarizacion.

e Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS): Suponen modificaciones en la
programacion didactica que afectaran a la consecucion de los objetivos y criterios de
evaluacion en la asignatura/modulo adaptado. De esta forma, pueden implicar la
eliminacion y/o modificacion de objetivos y criterios de evaluacion en el asignatura/médulo
adaptado. Estas adaptaciones se realizardn buscando el maximo desarrollo posible de las
competencias clave. El alumno o alumna sera evaluado en la asignatura/modulo adaptado
de acuerdo con la adaptacion de los objetivos y criterios de evaluacion establecidos en su
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ACS. Dado el caracter especifico y significativo de la ACS el alumnado no tendra que
recuperar la asignatura adaptada en caso de no haberla superado en los cursos previos al de
la realizacion de la ACS.

Las decisiones sobre la promocion del alumnado se realizaran de acuerdo con los criterios
de promocioén establecidos en su ACS, segun el grado de adquisicion de las competencias clave,
teniendo como referente los objetivos y criterios de evaluacion fijados en la misma. Ademas,
dichas decisiones sobre la promocion tendran en cuenta otros aspectos como: posibilidad de
permanencia en la etapa, edad, grado de integracion socioeducativa, etc.

Van dirigidas al alumnado de la ESO que presenta un desfase curricular de al menos dos
cursos en la asignatura/modulo objeto de adaptacion, entre el nivel de competencia curricular
alcanzado y el curso en que se encuentra escolarizado y/o que presenta limitaciones funcionales
derivadas de discapacidad fisica o sensorial incluidas las derivadas de enfermedades raras y
cronicas, que imposibilitan la adquisicion de los objetivos y criterios de evaluacion en
determinadas areas o materias no instrumentales.

Se entiende por nivel de competencia curricular alcanzado en la asignatura del curso del
que el alumno o alumna tiene superados los criterios de evaluacion.

El responsable de la elaboracion de las ACS sera el profesorado especializado para la
atencion del alumnado con necesidades educativas especiales, con la colaboracion del profesorado
de la asignatura/modulo encargado de impartirla y contara con el asesoramiento de los equipos o
departamentos de orientacion.

La aplicacion de las ACS sera responsabilidad del profesor o profesora de la asignatura
correspondiente, con la colaboracidon del profesorado especializado para la atencidén del alumnado
con necesidades educativas especiales y el asesoramiento del equipo o departamento de
orientacion.

La evaluacion de las asignaturas adaptados significativamente serd responsabilidad
compartida del profesorado que las imparte y del profesorado especializado para la atencion del
alumnado con necesidades educativas especiales.

Se propondran con caracter general para un curso académico.

El documento de la ACS sera cumplimentado en el sistema de informacion Séneca por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

La ACS tendra que estar cumplimentada y bloqueada antes de la celebracion de la sesion de
la primera evaluacion, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la
celebracion de la sesion de evaluacion del trimestre que corresponda, de modo que el alumno o
alumna sea evaluado en funcién de los criterios de evaluacion y calificacion establecidos en su
ACS.

e Adaptaciones Curriculares para el alumnado con altas capacidades (ACAI)

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran
destinadas a promover su desarrollo pleno y equilibrado, contemplando propuestas curriculares de
ampliacion y, en su caso, de flexibilizacion del periodo de escolarizacion, de forma que pueda
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reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la més adecuada para su
desarrollo personal y social.

La propuesta curricular de ampliacion en una materia supondrd la modificacién de la
Programacion didactica para el alumnado que lo requiera, con la inclusion de criterios de
evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcion de las
posibilidades de organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el nivel
inmediatamente superior.

La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de estas adaptaciones curriculares
seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el asesoramiento
del departamento de orientacion y la coordinacion de la persona que ejerza la tutoria.

El documento de la ACAI serd cumplimentado en el sistema de informacion Séneca. La
ACAI tendra que estar cumplimentada y bloqueada antes de la celebracion de la sesion de la
primera evaluacion, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la
celebracion de la sesion de evaluacion del trimestre que corresponda, de modo que pueda realizarse
un seguimiento trimestral para la valoracién de su eficacia e introducir las modificaciones que se
consideren oportunas.

9.7. MEDIDAS EDUCATIVAS PARA CONSEGUIR LOS OBJETIVOS EN LA ETAPA DE
BACHILLERATO

A. Programas de atencion a la diversidad

Los centros docentes estableceran los siguientes programas de atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales: programas de refuerzo del aprendizaje y programas de profundizacion.

En el contexto de la evaluacion continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se aplicaran en
cualquier momento del curso tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidos a
garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su proceso educativo.

Asimismo, los centros docentes estableceran programas de profundizacion para el
alumnado especialmente motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas capacidades
intelectuales.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias
objeto de refuerzo o de profundizacion. El profesorado que lleve a cabo los programas de atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, en coordinacion con la persona que ejerza la tutoria
del grupo, junto con el resto del equipo docente, realizard a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evoluciéon del alumnado.

Al menos tres veces a lo largo del curso, se informara al alumnado si es mayor de edad o a
las familias de su evolucion en dichos programas.

Programas de refuerzo del aprendizaje

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los aprendizajes y el
desarrollo de las competencias especificas de las materias y seguir con aprovechamiento las
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ensefanzas de Bachillerato. Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las
situaciones siguientes:

a. Alumnado que no haya promocionado de curso.

b. Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias del curso
anterior.

c. Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacion
y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.

d. Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan seguir
con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este caso, el alumno o la alumna debera
contar con una evaluacion psicopedagogica que refleje tal circunstancia, asi como la
necesidad de un Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje.

Programas de profundizacion

Los programas de profundizacidon tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que
permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el
aprendizaje, asi como para el que presenta altas capacidades intelectuales.

Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los saberes basicos del curriculo ordinario
sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades
que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que estimulen la
creatividad y la motivacion del alumnado.

El procedimiento de incorporacion a los programas de atencidn a la diversidad y a las diferencias
individuales es el siguiente:

1. Segun lo establecido en el Proyecto educativo, la persona que ejerza la tutoria y el equipo
docente en la correspondiente sesion de evaluacidon ordinaria del curso anterior, con la
colaboracion, en su caso, de la persona titular del departamento de orientacion, acordaran la
aplicacion de los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, que
sera comunicada al alumnado o, en su caso, a los padres, madres o personas que ejerzan su
tutela legal.

2. Asimismo, se podré acordar la aplicacion de dichos programas al alumnado que el equipo
docente considere, una vez analizada la informacidén obtenida en la evaluacion inicial o
dentro de los procesos de evaluacion continua.

3. Los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales seran compatibles
con el desarrollo de otras medidas organizativas y curriculares que permitan a los centros,
en el ejercicio de su autonomia.

Medidas especificas

Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad todas aquellas propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares, asi como aquellas actuaciones
dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo que no haya obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales de
caracter ordinario. La propuesta de adopcion de las medidas especificas de caracter educativo sera
recogida en el informe de evaluacion psicopedagogica.
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El alumnado que presente NEAE puede requerir en algin momento de su escolaridad
alguna medida especifica de atenciéon a la diversidad, que se aplicara de forma progresiva y
gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencidén personalizada con las medidas
generales de caracter ordinario.

Entre las medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales se
encuentran:

a) Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo.

b) Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

c) Exencion total o parcial de materias.

d) Fraccionamiento del curriculo.

e) Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion, de
convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales.

Asimismo, se consideran medidas especificas aquellas que inciden en la flexibilizacion del
periodo de escolarizacion para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Con respecto a las adaptaciones curriculares, la escolarizaciéon del alumnado que siga
programas de adaptacion curricular se regira por los principios de normalizacion, inclusion escolar
y social, flexibilizacioén y personalizacion de la ensefianza.

Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo y requeriran una evaluacion psicopedagogica previa.

Se consideran las siguientes adaptaciones curriculares en la etapa educativa de Bachillerato:
B. ADAPTACIONES CURRICULARES

a. Adaptacion curricular de acceso.

Las adaptaciones de acceso al curriculo serdan de aplicacion para el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, siempre que estén debidamente justificadas en la
evaluacion psicopedagdgica del mismo. Suponen modificaciones en los elementos para la
accesibilidad a la informacion, a la comunicacion y a la participacion, precisando la incorporacion
de recursos especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la
participacion de atencidon o servicios educativos complementaria que faciliten el desarrollo de las
ensenanzas.

El disefio, la aplicacion y seguimiento serdn compartidas por el equipo docente y, en su
caso, por el profesorado especializado para la atencidon del alumnado con necesidades educativas
especiales.

b. Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran
destinadas a promover su desarrollo pleno y equilibrado, contemplando propuestas curriculares de
ampliacion y, en su caso, de flexibilizacion del periodo de escolarizacion, de forma que pueda
reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su
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desarrollo personal y social.

La propuesta curricular de ampliacion en una materia supondra la modificacion de la
Programacion didactica con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos
superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de organizacion del
centro, de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente superior.

La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de estas adaptaciones curriculares
seran responsabilidad del profesorado de la materia correspondiente, con el asesoramiento del
departamento de orientacion y la coordinacion de la persona que ejerza la tutoria.

C. OTRAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Exencion de materias en Bachillerato.

Cuando se considere que las medidas educativas aplicadas no sean suficientes o no se
ajusten a las necesidades que presenta un alumno o alumna para alcanzar los Objetivos de
Bachillerato, se podra autorizar la exencion de la materia de Educacion Fisica y/o de Primera
Lengua Extranjera para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, siempre que tal
medida no impida la consecucion de las competencias necesarias para obtener la titulacion. La
materia de Educacion Fisica podra ser objeto de exencion total o parcial, segiin corresponda en
cada caso, conforme al procedimiento establecido en este articulo. Asimismo, para la materia
Primera Lengua Extranjera tanto I como II, inicamente se podra realizar una exencion parcial. El
procedimiento para la solicitud es el descrito en el articulo 44 de la Orden de 30 de mayo de 2023,
por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado.

Fraccionamiento del curriculo en Bachillerato.

El alumnado podra realizar el Bachillerato en tres afios académicos, en régimen ordinario,
siempre que sus circunstancias personales, permanentes o transitorias asi lo aconsejen. 2

Podra acogerse a esta medida, el alumnado que se encuentre en alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Que curse la etapa de manera simultanea a las Ensefianzas Profesionales de Musica o de
Danza.

b) Que acredite la consideracion de deportista de alto nivel, de alto rendimiento o de
rendimiento de base.

¢) Que requiera una atencion educativa diferente a la ordinaria por presentar alguna necesidad
especifica de apoyo educativo y los programas de refuerzo del aprendizaje o las
adaptaciones curriculares de acceso que les hayan sido aplicados no resulten suficientes
para alcanzar los Objetivos de la etapa.

d) Que alegue otras circunstancias que justifiquen la aplicacion de esta medida, entre otras,
situaciones personales de hospitalizacion, de convalecencia domiciliaria u objeto de
medidas judiciales.

El procedimiento para la solicitud es el descrito en el articulo 46 de la Orden de 30 de mayo
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de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en la
Comunidad Autéonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado.

9.8. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CICLOS FORMATIVOS
A. CICLO FORMATIVO DE GRADO BASICO
MARCO NORMATIVO

Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, se
aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos bésicos y se modifica el Real
Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales
correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de Formacion
Profesional Basica en Andalucia.

Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacion
Profesional Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admisién a las mismas y se
desarrollan los curriculos de veintiséis titulos profesionales basicos.

En nuestro centro contamos con el CFGB de Mantenimiento de viviendas, donde contamos
con el siguiente alumnado NEAE.

Curso Total NEAE | NEE DIA AACCII COMP
1° FPB 3 3 0 0 0
2°FPB 5 3 2 0 0

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La Formacion Profesional Bésica se organiza de acuerdo con el principio de atencién a la
diversidad de los alumnos y las alumnas y su cardcter de oferta obligatoria. Las medidas de
atencion a la diversidad estaran orientadas a responder a las necesidades educativas concretas de
los alumnos y las alumnas y a la consecucion de los resultados de aprendizaje vinculados a las
competencias profesionales del titulo, y respondera al derecho a una educacién inclusiva que les
permita alcanzar dichos objetivos y la titulacion correspondiente, segiun lo establecido en la
normativa vigente en materia de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social.

Las Administraciones educativas promoveran medidas metodologicas de atencion a la
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diversidad que permitan a los centros, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion de las
ensenanzas adecuada a las caracteristicas de los alumnos y las alumnas, con especial atencion en lo
relativo a la adquisicion de las competencias lingiiisticas contenidas en los modulos profesionales
de Comunicacion y Sociedad I y II para los alumnos y las alumnas que presenten dificultades en su
expresion oral, sin que las medidas adoptadas supongan una minoracion de la evaluacion de sus
aprendizajes. n ningun caso las medidas de atencion a la diversidad supondran la supresion de
resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la
competencia general del titulo.

En los ciclos formativos de Formacion Profesional Bésica, la tutoria y la orientacion
educativa y profesional tendran una especial consideracion en la organizacion del ciclo formativo,
para cuyo desarrollo las Administraciones educativas promoveran las medidas necesarias.

La accion tutorial orientard el proceso educativo individual y colectivo de los alumnos y las
alumnas y contribuird a la adquisicion de competencias sociales y a desarrollar la autoestima de los
alumnos y las alumnas, asi como a fomentar las habilidades y destrezas que les permitan programar
y gestionar su futuro educativo y profesional.

Cada grupo de Formacion Profesional Basica contard con una tutoria de al menos una hora
lectiva semanal en cada uno de los cursos, segun lo que determinen las Administraciones
educativas.

Para facilitar accion tutorial y promover el maximo desarrollo del alumnado, este curso
académico contaremos con la colaboracion de un ONG para fomentar valores del alumnado de 1o
CFGB.

De acuerdo con el principio de atencion a la diversidad del alumnado y del caracter de
oferta obligatoria de estas ensefianzas, los centros docentes que impartan CFGB, podran definir,
como medidas de atencion a la diversidad, cualquiera de las previstas en la Educacién Secundaria
Obligatoria. Estas medidas de atencion a la diversidad se pondran en practica para responder a las
necesidades educativas concretas del alumnado y lograr la consecucion de los resultados de
aprendizaje vinculados a las competencias profesionales, personales y sociales del titulo, con
especial atencion en lo relativo a la adquisicion de las competencias lingiiisticas contenidas en el
ambito de Comunicacion y Ciencias Sociales de 1o de CFGB y en el modulo profesional de
Comunicacion y Sociedad II de 20 de FPB, para los alumnos y las alumnas que presenten
dificultades en su expresion oral, sin que las medidas adoptadas supongan una minoracion de la
evaluacion de sus aprendizajes.

En ninglin caso las medidas de atencion a la diversidad supondran la supresion de
resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la
competencia general del titulo. (Art. 13 de la Orden de 8 de noviembre de 2016).

Programas de refuerzo de aprendizaje no adquiridos: En primer curso, se desarrollan
entre la primera y la segunda convocatoria (semanas 32 a 35 del curso académico). Estan
destinados a aquel alumnado que no ha superado algun modulo profesional con el fin de preparar la
segunda convocatoria del mismo. El alumnado debe asistir obligatoriamente al centro para el
desarrollo de estos programas.

En segundo curso, se desarrollan en el mismo periodo que el ordinario para el modulo de
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Formacion en Centros de Trabajo (semanas 26 a 35 del curso académico). Estan destinados al
alumnado que no se ha incorporado al mdédulo de FCT por no haber superado algiin médulo
profesional. El alumnado debe asistir obligatoriamente al centro para el desarrollo de estos
programas.

En segundo curso, también debe desarrollar estos programas de refuerzo el alumnado que

se ha incorporado a la Formacion en Centros de Trabajo con algiin médulo no superado. (Art. 16.2
de la Orden de 8 de noviembre de 2016)

Programas de mejora de las competencias: Los programas de mejora de las competencias
en primer curso, deberd realizarlos el alumnado que haya superado algin modulo profesional del
curriculo en primera convocatoria y serviran para afianzar e incrementar competencias adquiridas
en los mddulos profesionales superados. Se aplicaran con caracter obligatorio durante el periodo
comprendido entre las semanas 32 y 35 del curso académico.

El alumnado de segundo curso que no realice el modulo profesional de Formacion en
centros de trabajo por tener modulos profesionales no superados que se lo impidan, permanecera en
el centro docente recibiendo un programa de mejora de las competencias de los modulos
profesionales superados, que servird para afianzar e incrementar las competencias adquiridas en los
mismos. Estos programas se aplicaran entre las semanas 26 y 35 del curso académico. (Art. 16.3 de
la Orden de 8 de noviembre de 2016)

Planes para la adquisicion de aprendizajes: El alumnado que, como consecuencia de los
criterios de promocion, repita curso y, por tener mas dieciséis afos, opte por matricularse en los
modulos profesionales superados, dispondré de un plan para la adquisicion de aprendizajes que le
ayudara a mejorar conocimientos conceptuales y habilidades practicas de los mddulos superados.
El alumnado que promocione a segundo curso con médulos profesionales pendientes de primero,
dispondra para cada modulo profesional suspenso de un plan para la adquisicion de aprendizajes
que le ayudard en la recuperacion de los mismos. (Art. 17 de la Orden de 8 de noviembre de 2016,
por la que se regulan las ensefianzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia, los criterios y
el procedimiento de admisién a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos
profesionales basicos).

Las medidas especificas de atencion a la diversidad son:

a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o
Audicion y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra
realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha
intervencion no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con
necesidades educativas especiales.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al
alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion continua y la promocion tomaran
como referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.
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e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

f) La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o
de convalecencia domiciliaria.

El DO facilitard en la evaluacion inicial al tutor/a del CFGB y al profesor técnico que esta
adscrito al departamento la informacion del alumnado censado y que tenga medidas especificas, asi
como la forma en que podra ser atendido por las maestras especialistas, en su caso.

Al mismo tiempo, difundird entre el profesorado de CFGB las medidas aqui recogidas para
que sean conocidas y las puedan aplicar.

9.9. CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y GRADO SUPERIOR

El Departamento de Orientacion, en coordinacion con Direccion y Jefatura de Estudios,
gestionaran lo necesario para asesorar al profesorado sobre la atencion a la diversidad del
alumnado.

9.10. PROGRAMACION DE LAS INTERVENCIONES DEL PROFESORADO
ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y DE AUDICION Y LENGUAJE
CON LENGUA DE SIGNOS

A. INTRODUCCION

En el centro tenemos como recursos personales especializados para atender la diversidad
una maestra de pedagogia terapéutica a tiempo completo, otra a tiempo parcial (lunes, martes y
miércoles), otra en el aula especifica y una PTIS, que atiende al alumnado del aula mencionada.

A continuacién, se muestran datos sobre el censo de alumnado NEAE en la etapa de ESO
(existe comorbilidad en diagnosticos):

Curso Total NEAE | NEE DIA AACCII COMP
1° ESO 18 7 9 4 2
2°ESO 27 15 8 7 0
3°ESO 32 11 6 17 0
4° ESO 20 5 1 14 0

Con este niimero de alumnos y alumnas tan alto no se puede proporcionar una atencion
horaria como seria necesario.

Con respecto a Bachillerato, el censo de alumnado NEAE es:

Curso

Total NEAE

NEE

DIA

AACCII

COMP

Departamento de Orientacion

63



IES PUERTO DE LA TORRE IES PUERTO DE LA TORRE
Curso 2025-26

1° Bach 5 0 1 4 0
(ambas
modalidades)

2° Bach 4 1 1 2 0
(ambas
modalidades)

El alumnado que debe ser atendido de forma prioritaria es el NEE y de manera preferente
en el aula ordinaria, que es como se viene exigiendo desde hace unos afios. Por este motivo, el
horario queda muy cefiido a la distribucion del alumnado con ACS en el menor nlimero posible de
grupos, con la sobrecarga que supone para el profesorado al concentrarse en pocos grupos
ordinarios.

Al mismo tiempo, aumenta la necesidad de atencion en otros niveles, como el recién
incorporado CFGB, que como hemos resefiado, por normativa deberia tener las mismas medidas
que en la ESO.

Anteriormente, se han incluido las funciones que tienen estas profesionales en la normativa,
de ellas vamos a destacar la labor de asesoramiento que realizan con el profesorado, ya que no solo
explican las caracteristicas que presenta el alumnado, también impulsan medidas metodologdgicas
que poco a poco van introduciendo ciertas modificaciones que benefician no solo al alumnado
NEAE, sino a todo el grupo. En este sentido, la labor de asesoramiento y trabajo en equipo es una
labor ardua y mantenida en el tiempo, no siempre visible y, por tanto, valorada.

Este es nuestro contexto de trabajo, cada curso mas dificil por las limitaciones de falta de
espacio, de horario para atencion del alumnado por el aumento de alumnado con NEAE.

B. OBJETIVOS DE LA INTERVENCION DEL PROFESORADO ESPECIALISTA
Respecto al centro:

e Participar, a través del DO, en la elaboracion del Plan de Centro y del Plan de Orientacion y
Accion Tutorial, especialmente en lo relativo a la atencidn a la diversidad, con la finalidad
de que se incorporen las medidas para la atencion al alumnado con necesidades educativas
especificas propuestas relativas a la atencion a la diversidad en los distintos documentos de
planificacion del Centro, a través del DO.

e Asesorar a todos los miembros de la comunidad educativa en aspectos relativos a la
atencion a la diversidad.

e Participar en la resolucion de conflictos entre el alumnado, procurando la educacion en
valores y respeto.

e Procurar que el alumnado NEAE pueda acceder a los recursos didacticos interactivos a
través del uso de las TIC.

Respecto al alumnado:
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Adquirir competencias clave y funcionales en las diferentes areas curriculares.

Conseguir que el alumnado desarrolle una adecuada autonomia personal y social, que le
permita participar mas activamente en sus entornos mas inmediatos.

Desarrollar a los alumnos/as habilidades y destrezas de autoayuda que favorezcan el
desarrollo progresivo de su autonomia.

Fomentar el trabajo grupal.

Conocer, dominar y controlar las normas de conducta ético-sociales.

Estimular el desarrollo afectivo y el proceso de socializacion de los alumnos/as
favoreciendo un autoconcepto positivo y el establecimiento de relaciones con las personas
de su entorno proximo.

Desarrollar las capacidades que permiten al alumno/a crear y mantener relaciones sociales
con sus companeros/as, pues permitira el desarrollo de la pragmatica del lenguaje, mediante
los didlogos y conversaciones entre iguales.

Conocer hechos y fendmenos del mundo social que les rodea.

Procurar la mayor inclusiéon posible de aquellos/as alumnos/as con dificultades, en
actividades complementarias y extraescolares del Centro.

Desarrollar, en la medida de lo posible, sus capacidades cognitivas bésicas.

Adquirir y desarrollar las posibilidades de comunicacion de los alumnos/as.

Desarrollar las conductas prerrequisitos basicos para el aprendizaje y el lenguaje asi como
los principales procesos psicoldgicos que intervenien.

Seguir las bases de un curriculo funcional para cada alumno o alumna en particular,
basandonos en sus adaptaciones curriculares significativas.

Mejorar su aprendizaje, proporcionandole las estrategias adecuadas a cada uno de los
alumnos y alumnas para el estudio y resolucion de actividades.

Aprender a usar las TIC para el desarrollo de sus aprendizajes y de sus competencias.
Elaborar, aplicar y evaluar los programas especificos que requiera el alumnado con NEE y
NEAE.

Procurar un sistema de comunicacion y colaborar en la gestion con el DO de los recursos
técnicos que fueran necesarios.

Optimizar, por medio de nuestra intervencion como maestros/as especialistas, las
posibilidades de nuestro alumnado, para que logre una adecuada integracion personal y
social.

Respecto a los tutores/as y resto del profesorado:

Detectar las posibles necesidades educativas especiales de los alumnos/as en colaboracion
con el profesorado del Centro y con la orientadora del IES.

Colaborar las especialistas de P.T. y AL con los tutores/as en la elaboracion de las
Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS).

Asesorar a los docentes que trabajan con el alumnado sobre pautas y orientaciones que ha
de seguir con él/ella, segun las necesidades educativas que presente.

Intervenir junto con el profesorado en la concrecion del curriculo a la realidad del Centro.
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Dar a conocer al profesorado el contenido de los PE que se estén llevando a cabo para
facilitar la generalizacion de los contenidos trabajados con el alumno.

Realizar actividades durante el curso, destinadas a fomentar la concienciacion y
sensibilizacion sobre la diversidad, con el fin de conseguir la normalizaciéon de dicho
alumnado.

Propiciar el desarrollo de tareas de sensibilizacion relacionadas con la integracion y el
conocimiento de las diferencias y las limitaciones personales.

Establecer una adecuada coordinacion con el profesorado del resto de materias para que el
proceso de ensefianza-aprendizaje se desarrolle con la mayor normalizacion posible,
definiendo la participacion de cada profesional.

Respecto a las familias y representantes legales:

Conseguir la maxima participacion de las familias de nuestro alumnado durante todo el
proceso educativo, especialmente en actividades a realizar en casa y el cuidado de los
materiales que se les aporta.

Intentar transmitir a las familias conocimientos, actitudes y habilidades que puedan facilitar
la tarea educadora en coordinacidn con el instituto.

Establecer cauces de comunicacion permanente para el seguimiento del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

La tutoria del alumnado con ACS, es decir, el que tiene NEE es compartida por el tutor/a y
los maestros/as de PT y/o maestra de AL. Siempre que los horarios lo permitan, se citara
presencialmente a las familias o representantes legales del alumnado, teniendo en cuenta las
circunstancias familiares y legales de cada alumno/a.

A lo largo de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje se informaré a las familias. Para ello
se realizaran, al menos, tres reuniones a lo largo del curso: Reunidon inicial
(octubre-noviembre): conocimiento familias, tramite de audiencia para ser informadas del
contenido de las medidas y para recoger la asistencia a esa reunion, mediante documento
firmado. Tal como la normativa indica, las familias podran realizar observaciones, pero las
medidas tienen que aplicarse pues por encima de cualquier opinidn, prevalece el interés del
menor o la menor. Reunién segundo trimestre: seguimiento alumnado. Reunion final:
entrega de notas e informes finales (valoracion de las ACS, PE y, propuestas de mejora).
Las familias que lo soliciten podran contactar con el profesorado especialista en horario de
tutoria, los miércoles de 16°00h a 17°00h. Este horario se puede modificar para buscar
facilidad de contacto. En ciertas ocasiones, para tratar asuntos concretos, se citara a las
familias en coordinacidn con el orientador/a del centro.

CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE LA APLICACION DE LAS
MEDIDAS EDUCATIVAS ESPECIFICAS
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La elaboracion del horario no es una tarea facil debido a la variedad de alumnado, horarios
y profesorado, por ello tendrd cambios a lo largo del curso, para ajustarse a las necesidades del
alumnado, segun la evolucidon del proceso de ensefianza-aprendizaje. El numero de alumnos y
alumnas atendido puede variar, también, por nuevas evaluaciones psicopedagogicas realizadas que
determinen y aconsejen la aplicacion de medidas especificas.

El punto de partida es la disponibilidad horaria del profesorado especialista, que como
hemos resefiado anteriormente estd limitado por el alumnado NEE que tenga ACS. También se ve

limitado por el nimero de horas asignadas a nuestro centro por parte de la maestra especialista en
AL.

El siguiente criterio a aplicar es concretar el numero de horas que se podran distribuir para
atencion directa del alumnado, siguiendo las directrices establecidas por Jefatura de Estudios y el
DO en funcién de la evaluacion psicopedagogica, de los dictimenes de escolarizacion realizados a
cada alumno/a (alumnado NEE con adaptacion curricular significativa, alumnado NEE con
programa especifico, alumnado NEAE con programa especifico).

El Alumnado NEE que desarrolla una ACS serd atendido en las materias instrumentales,
preferentemente en su aula ordinaria, con el objetivo de favorecer su integracion dentro del
grupo-clase. En el caso de alumno NEE con ACS atendido por la maestra especialista de AL, se
trabajara prioritariamente en la materia de Lengua castellana y Literatura.

El Alumnado NEE y NEAE (DIA y Compensatoria) con Programas Especificos sera
atendido, segun la carga horaria que se reste del alumnado prioritario, que intentamos que sea entre
una y dos sesiones semanales, en pequefio grupo. Fundamentalmente se trabajara con ellos y ellas
la respuesta a sus necesidades y dificultades especificas, segiin los programas que pueden definirse
en Séneca: psicomotor, motor, comunicativo y lingiiistico, cognitivo, social y emocional, de la
autonomia personal.

Respecto a los programas especificos del ambito comunicativo y lingiiistico aplicados por
la maestra especialista en AL, dadas las necesidades de nuestro alumnado, se priorizan los que
favorecen el desarrollo mediante la estimulacion de procesos cognitivos, comunicativos y sociales
(percepcion, atencidn, memoria, inteligencia, metacognicion, estimulacion del lenguaje y la
comunicacion, conciencia fonoldgica, habilidades sociales, gestion de las emociones, autocontrol,
autoconcepto, autoestima...) que faciliten la adquisicion de las distintas competencias clave.

Como ya se ha indicado y a la vista de la limitacion de recursos humanos disponibles, para
aplicar los programas especificos, los alumnos/as son agrupados en pequeio grupo, dadas sus
caracteristicas personales, nivel de competencia curricular, el tipo de programa a recibir y, siempre
teniendo en cuenta el espacio tan reducido que tiene el aula.

Se evitara el horario de las asignaturas que facilitan la integracion social y personal: Ed.
Fisica, Educacion Plastica, Musica, para que permanezca en su clase ordinaria.

Este horario sera flexible, en funcion de las actividades complementarias que se realicen.

Ademas, durante el curso escolar es bastante probable que el horario sea modificado por las
siguientes circunstancias:

e Incorporacion de nuevo alumnado.
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e Los agrupamientos realizados no resultan adecuados y hay que modificarlos.
e La modalidad de trabajo no sea la correcta para determinado alumno/a.

e Sec incrementa o disminuye el nimero de materias adaptadas en las ACS.

e Sea necesario aumentar el tiempo de los Programas especificos.

D. ASPECTOS METODOLOGICOS PARA EL PROFESORADO ESPECIALISTA DE
PEDAGOGIA TERAPEUTICA

La respuesta educativa debe estar ajustada a las necesidades de cada alumno/a en particular,
debe responder a unos principios generales de intervencion como los siguientes:

1.- Constructividad, es decir que el alumno/a participe en sus propios aprendizajes reflexionando
sobre los mismos y sobre los procesos que le llevan a ellos. Esto implica necesariamente que los
aprendizajes sean funcionales y significativos para el alumno/a, por lo que el punto de partida
habra de ser en todo momento sus propios intereses asi como el nivel de competencia curricular
inicial de cada uno.

2.- Interactividad, es decir, se propiciara durante el proceso de ensefianza-aprendizaje la
interaccion profesor-alumno y alumnos entre si, como medio para lograr la construccion social de
los aprendizajes, por parte del alumnado.

3.- Motivacion, es decir, se posibilitara reforzando el habito de trabajo y la seguridad del alumno
en la realizacion de tareas. De este modo se plantearan:

- Actividades adecuadas al nivel de competencias del alumno/a.

- Actividades en grados progresivos de dificultad.

- Instrucciones claras evitando ambigiiedad.

- Las ayudas adecuadas para la realizacion de las actividades.

- Refuerzo de los progresos realizados.

- Nuevas tecnologias tales como el ordenador y el software educativo.

- Favorecer el autoconcepto y la autoestima positiva con el planteamiento de actividades
cercanas a los intereses de los alumnos y las alumnas.

4.- Mediacion del aprendizaje. Con el objetivo de hacerlas lo mas accesibles posible, las
actividades de E-A seran adaptadas fomentando:

Activacion de conocimientos previos.

Estructuracion de conocimientos.

Modificacion de la presentacion de las tareas de manera que se facilite la gbstraccion.
Reduccion de la complejidad.

Debido sobre todo a las singularidades del alumnado con NEE, estos principios generales se van a
concretar para dichos alumnos/as en otros mas especificos como son:
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1.- Simplicidad de los aprendizajes. Se presentaran los aprendizajes muy simplificados, de manera
estructurada, estableciendo conexiones entre estos y otros ya trabajados, asi como con los intereses
y motivaciones del alumnado y con el entorno en el que trabajan.

2.- Redundancia. Los aprendizajes se presentaran siempre que sea posible, por varios canales
sensoriales: visual, auditiva, tactil y usando todos los lenguajes posibles: simbolico, grafico,
gestual, corporal, manipulativo.

3.- Aprender a aprender. El objetivo béasico de la ensenanza sera la autonomia personal del
alumno/a, mediante el aprendizaje de estrategias para aprender, y la participacion reflexiva sobre su
propio proceso de aprendizaje.

4.- Mediacion. El profesorado se encargara ante todo de planificar los aprendizajes, actuando de
puente entre la estructura cognitiva del alumno/a y los contenidos de la ensefianza.

5.- Priorizar estrategias que favorecen la experiencia directa y la manipulacion. Se priorizaran los
aprendizajes surgidos a partir de la realidad mas cercana del alumnado.

6.- Presentacion multicanal de los contenidos. Aplicacion de las TAC y uso abundante de
refuerzos.

7.- La significatividad y funcionalidad presidira la programacion de todas las actividades del
alumno/a.

8.- La temporalizacion de las actividades se adecuarda a las singularidades del alumnado.
9.- Disposicion de todos aquellos recursos técnicos y personales disponibles en el centro.

10.- La educacion en valores (respeto, solidaridad, tolerancia) estard presente en todo momento
para mejorar el clima y las relaciones entre los alumnos/as. Se harda mucho hincapi¢ en la higiene
personal y en la importancia de tener y mantener los materiales limpios y ordenados.

E. EVALUACION DE LAS MEDIDAS ESPECIFICAS APLICADAS

Segun la normativa vigente la evaluacion de los alumnos y alumnas con NEE se realizara
tomando como referencia los objetivos y los criterios de evaluacion establecidos en las
adaptaciones curriculares que para ellos se hubieran realizado.

Los resultados de la evaluacion se consignaran en las correspondientes actas de Evaluacion,
afiadiéndose un asterisco (*) a la calificacién que figure en la columna de las asignaturas o materias
que hayan sido objeto de esas adaptaciones significativas.

Se realizard la evaluacion inicial, otra continua-formativa y una final, como se ha referido
anteriormente.

Los instrumentos de evaluacion deben ser muy variados y adaptables a las necesidades del
alumnado. La observacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje es la regla basica pero, para
ello, deben prepararse escalas de observacion, cuestionarios, entrevistas, diarios de clase, y todas
las intervenciones que comprueben la aplicabilidad y la generalizacion de los aprendizajes a nuevas
situaciones, y la significatividad y funcionalidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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Se atendera en todo momento a los criterios de evaluacion establecidos en la ACS de cada
alumno/a para cada una de las asignaturas y las materias, programados en coherencia con los
objetivos establecidos para cada uno de los alumnos/as, siempre tomando como referencia la
normativa vigente.

De la evaluacion de los Programas Especificos se realizard un informe de seguimiento del
programa que reciba cada alumno/a de forma trimestral, para determinar su progreso. Se hard un
informe final, segun lo establecido en Séneca, donde debe cumplimentarse.

Respecto al proceso de ensefianza y aprendizaje, se hardn propuestas para incluir en las
actas finales del DO y se dara traslado al equipo directivo, para que las incluya en los documentos
oficiales. Se procurara realizar las valoraciones necesarias para mejorar el proximo curso, teniendo
en cuenta la eficacia de las medidas aplicadas, la problemética detectada, los recursos disponibles,
la relacién y colaboracion con el profesorado y las familias, entre otros posibles aspectos a
considerar.

9.11. LA FORMACION BASICA OBLIGATORIA: EL AULA ESPECIFICA

La Ley Orgéanica 2/2006 de 3 de mayo, de educacion (LOE), modificada por la LOMLOE,
define en sus principios el sistema educativo espafiol, considerando la educacion como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, economicas y sociales, y definiendo
nuestro sistema educativo como un sistema educativo inclusivo y equitativo donde prime la
atencion a la diversidad.

En el sistema educativo vigente se encuentran las aulas especificas de educacion especial,
que deben recibir todas las medidas de atencion a la diversidad definidas por la legislacion para
procurar el mayor desarrollo de las capacidades y competencias del alumnado escolarizado en
ellas, tratdndose esta escolarizacion de un recurso extremo que ofrece el sistema educativo para
atender, en centros ordinarios, las necesidades tan especificas que presenta este alumnado.

En nuestro Centro contamos con un Aula Especifica de Educacion Especial, creada en el
curso 2014/15. La respuesta educativa en esta modalidad de escolarizacion ha de ajustarse a las
posibilidades de aprendizaje y desarrollo de un alumnado cuyas caracteristicas diferenciales estan
marcadas por la afectacion en grado extremo de los dominios de desarrollo.

Los profesionales que trabajamos con este alumnado actuamos de forma coordinada a fin de
conseguir los objetivos que establecidos.

Nuestro modelo de aula ha sido fruto de la reflexion educativa continua de los profesionales
que trabajamos en ella, para llegar a disefiar un proyecto en el que nuestro alumnado desarrolle no
solo sus habilidades académicas, sino que trabajen para conseguir ser lo mas autonomos/as posibles
en su vida diaria y desarrollen capacidades que les permitan interaccionar con su entorno mas
cercano. Desde estas premisas, hemos puesto en marcha un modelo de aula abierta y flexible donde
ofrecerles la oportunidad de ser ellos/as mismos/as, que desarrollen sus capacidades personales,
segin sus ritmos y que descubran el mundo que les rodea y su propia identidad. Pretendemos,
sobre todo, que se sientan felices y capaces en su proceso de ensefianza-aprendizaje, ademas de
vincularlos con un aprendizaje de habitos para mejorar su autonomia personal.

Gracias al Proyecto Impulsa +, se dot6 de una cocina al aula, con lo que este recurso
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potenciara las habilidades y autonomia personal de nuestro alumnado gracias a las posibilidades
que ofrece este tipo de espacios para su desarrollo.

A. JUSTIFICACION TEORICO-LEGISLATIVA

Esta programacion es una propuesta didactica para la atencion a este alumnado que se
encuentra dentro de las funciones recogidas por la Orden de 20 de Agosto de 2010, que regula la
organizacion y funcionamiento de los centros [...], y la Orden del9 de septiembre de 2002, que
regula la elaboracion del Proyecto Curricular de los Centros Especificos y las Aulas Especificas
[...], la tutorizacion y atencidn directa al alumnado con necesidades educativas especiales (NEE).

La programacion del aula tiene unas finalidades, unos requisitos previos y una
funcionalidad, que le dan sentido y rigor como son:

Responde al qué, como y cuando ensefiar, y debe anticiparse y adaptarse en todo momento
a la diversidad del alumnado.

Conlleva estar sujeta a una evaluacion continua de la misma.

Sirve de instrumento para planificar en todo momento el proceso de ensefianza-aprendizaje
del alumnado.

Requiere una evaluacion del contexto y del alumno/a previas a su elaboracion.

Exige una coordinacion entre los distintos profesionales que trabajan con el alumnado, asi
como unos conocimientos previos sobre la problematica del alumnado.

Las bases teoricas que la sustentan son:

a) Principios educativos: globalizacion, autoeducacion, socializacion y actividades en los que se
basa la educacion general y la EE en particular. (Froebel y Pestalozzi).

b) La educacion en el medio natural del alumnado, se basa en cuatro principios:

c)Estimulacion corporal, adiestramiento sensorial, aprendizaje globalizado e individualizacion de la
ensefianza (Decroly).

d) Principios de inclusion regulado por la normativa, por el que presentara experiencias que
faciliten el desarrollo de la inteligencia emocional, que Howard Gardner llam¢é interpersonal e
intrapersonal, entendidas éstas como la capacidad humana de sentir.

Se trabajaran la comunicacion verbal y no verbal, la autonomia, el auto concepto, la
autoestima y la empatia. El alumnado vive inmerso en la nueva sociedad de la informacion y la
comunicacion, realidad idonea para presentarle experiencias multisensoriales con las nuevas
tecnologias que posee el centro, al ser el nuestro un centro TIC.

a) Interaccion con el medio y con los adultos para el aprendizaje del nifio/a, que desarrollen un
lenguaje que les permita comunicarse y razonar (Vigostky y Bruner).

b) Aprendizaje significativo, parte de los conocimientos previos del nifio/a. Se produce a través de
la interaccion entre lo nuevo y lo que ya sabia (Ausubel).
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c) La resolucion de problemas, en base a dos conceptos claves: el de modificabilidad de la
inteligencia y el del papel mediador del profesor (Feuerstein).

d) Constructivismo, destaca el papel activo del estudiante en la estructuracién del conocimiento y
dar sentido a la informacion (Vygotski, Ausubel y Piaget).

e) Paradigma ecoldgico, el alumno necesita estar inmerso en los conflictos del grupo de clase como
sistema social, para las actividades cognitivas y afectivas que se desarrollen en el intercambio
académico y el Paradigma cognitivo, por la adquisicion significativa de los conocimientos, la
formacion de estructuras internas y el desarrollo de estrategias operativas de pensamiento y
ejecucion (Ausubel, Stenhouse).

f) La estrategia metodoldgica que se llevara a cabo es la Estrategia de Aprendizaje Participativo e
Interactivo.

B. CARACTERISTICAS DEL AULA ESPECIFICA

Actualmente en el aula especifica de nuestro IES hay seis alumnos/as, con distintas
discapacidades. Forman un grupo cohesionado, que comparte rutinas en el aula.

La escolarizacion del alumnado se realiza en el aula la mayor parte del tiempo, integrandose
en un grupo ordinario de referencia en actividades inclusivas. Participan en la dinamica general del
centro, tanto en actividades complementarias como en sesiones de asignaturas como Musica y
Educacion Fisica, segln los criterios establecidos en este POAT.

La atencion educativa dentro del aula corresponde al profesorado especialista en Pedagogia
Terapéutica, siendo complementada con el profesorado en las asignaturas mencionadas en las que
se incluyen, siguiendo los criterios que mas adelante se concretan.

La coordinacion con el Departamento de Orientacion es basica para establecer la atencion
del alumnado en el aula y en la dindmica del centro.

Se realizan entrevistas periodicas con los padres y las madres o los representantes legales
del alumnado, para conocer su evolucién y solicitar la colaboracidon para trabajar determinados
aspectos en el entorno familiar.

El alumnado del aula especifica desarrolla adaptaciones curriculares individualizadas, por
lo que es preciso elaborarlas, realizar su seguimiento y evaluarlas.

Estas ACI parten de sus correspondientes informes de evaluacion psicopedagdgica y una
evaluacion inicial, se realizan con la finalidad de desarrollar la capacidades del alumnado,
contribuyendo asi a la mejora de su calidad de vida y a la consecucion del mayor grado de
autonomia personal y de funcionalidad en las actividades de la vida diaria, asi como incrementar su
bienestar fisico, psiquico, emocional y social.

En el aula especifica de educacion especial se trabaja, atendiendo a las discapacidades del
alumnado, los curriculos de educacion primaria y educacion infantil.

Como fundamento de nuestra linea pedagodgica de actuacion hacemos mencion a la
Pedagogia del cuidado, de la que destacamos estas aportaciones: la capacidad de percibir las
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propias emociones, la capacidad de controlar las propias emociones y la capacidad de motivarse a
si mismo/a.

El alumnado del aula se escolariza en periodo de Formacion Basica y Obligatoria, segin
recoge la Orden de 19 de Septiembre de 2002, este periodo tiene por finalidad el desarrollo de las
siguientes capacidades:

- Consolidar la capacidad de comunicacion.

- Manejo de las técnicas instrumentales bésicas.

- Adquisicion de habilidades sociales y destrezas en el aula.
- Desenvolvimiento autbnomo en el centro.

- Normalizacién afectivo-emocional.

C. PERFIL DEL ALUMNADO

Los cinco alumnos escolarizados en el aula tienen caracteristicas muy diversas, pues al ser
un aula de plurideficiencia, resulta un grupo muy heterogéneo. Aunque tienen caracteristicas
comunes, cada uno tiene sus peculiaridades. Respecto al desarrollo comunicativo, tenemos dos
alumnos que se expresan oralmente y tres que no tienen lenguaje oral; respecto a la comprension
oral, también se observan importantes diferencias entre ellos; sobre el desarrollo emocional y
social, comparten que, en general, les gusta disfrutar del recreo y la relacion con sus compaiieros y
compaiieras.

D. ORGANIZACION DEL AULA

La organizacion del tiempo se ajusta al horario del aula, que va desde las 8:45 a las 13:45.
Se planifican las actividades con agendas visuales. Se tendrd en cuenta la programacion de aula
para los momentos destinados a otros servicios complementarios.

La planificacion de la jornada escolar del aula especifica se realizard por rutinas, lo que
facilitard la interiorizacidon de nociones espacio-temporales y la previsibilidad de los momentos.

La nocién de tiempo es muy compleja debido a su condicidén abstracta, por ello es tan
importante la presencia de una rutina que guie a nuestros alumnos/as el paso de una situacion a
otra, evitando la ansiedad y proporcionando equilibrio emocional a la vez que consiguen ser cada
vez mas independientes. Las rutinas establecidas son muy diferenciadas y utilizamos el sistema de
agendas (grupal e individual) como ayuda visual para entender las tareas. Tanto las tareas a
realizar como la forma de trabajar son especificas y personalizadas. En nuestra rutina mantenemos
como prioridad la repeticion para que interioricen los pasos de la actividad y para que aprendan a
anticipar las tareas.

Estas son las rutinas disefiadas:

8:45-9:00 Recepcion del alumnado.
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9:00-9:30 Momento de la asamblea/anticipacion.

9:30-10:15 Momento del trabajo individual.

10:15-11:15 | Momento del trabajo grupal.

11:15-11:45 | Aseo y desayuno

11:45-12:15 Recreo

12:15-12:30 | Regreso y Aseo

12:30-12:45 | Momento de la relajacion

12:45-13:30 | Momento del trabajo grupal (continuacion)

13:30-13:45 | Momento del repaso de la jornada, recordatorios y despedida.

Para la organizacion de los contenidos, se establecerd la temporalizacion de cada UD,
teniendo en cuenta el tiempo que pasa el alumnado en integracion.

La organizacion de la agenda representa el centro de la organizacion del aula. Cuenta con
el apoyo visual de los pictogramas, pues el alumnado estd familiarizado con ellos. El uso de la
agenda aporta al alumnado y al trabajo en el aula una serie de ventajas: facilita la comprension de
lo que sucede a su alrededor, proporciona seguridad, autorregula los comportamientos, contribuye a
la adquisicioén/refuerzo del lenguaje y desarrolla ciertos niveles de autonomia.

La organizacion del espacio hace referencia a la organizacion y distribucion de los
diferentes espacios, en cada uno se hace una actividad concreta y todos estan identificados con la
fotografia y el pictograma correspondiente. Esté distribuido por rincones que son estos:

Rincon de la Agenda de clase/Asamblea: Estd destinado a la comunicacion diaria en grupo
por la mafiana. En este rincon tenemos el panel de comunicacion donde nos encontramos
estructuradas y secuenciadas todas las actividades de la jornada escolar.

Rincén de trabajo individual: Fl rincon de trabajo lo forman las mesas individuales. Las
mesas estan colocadas a una distancia de seguridad de metro y medio para asi garantizar la
seguridad de nuestro alumnado.
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Rincén del material para trabajar: Es donde los alumnos/as se encuentran organizado todo
el material que tienen que utilizar en la mesa de trabajo.

Rincon del desayuno: Este espacio es donde poder realizar comodamente la actividad del
desayuno, trabajando habilidades bésicas propias de la alimentacion, mediante un panel con
fotografias de alimentos, para asociar desayuno con fotografias. Potenciando de este modo la
comunicacion. Se desarrolla también usando la cocina.

: Tenemos dos ordenadores.
Uno de ellos es tactil. Ademas, disponemos de una pizarra digital con este nuevo sistema
tecnologico, los docentes como los/as alumnos/as tienen permanentemente a su disposicion un
sistema para visualizar y comentar de manera colectiva toda la informacion que puede
proporcionar Internet. Destacar como aumenta la participacion de los alumno/as; incrementa su
motivacion, lo que hace que aumenten sus ganas de aprender; aumenta la atencion visual,
auditiva y manipulativa; aumenta la comprension ya que permite visualizar conceptos y
procesos y permite el almacenamiento de pantallas y sesiones para aprovecharlas en otro
momento.

Rincon de juegos: En esta zona los juegos se encuentran organizados para que de forma
autobnoma accedan con facilidad.

Panel de eventos: Se trata de un panel de comunicacion situado en la puerta del aula, cuyo
objetivo es el de proporcionarles informacioén por adelantado sobre las salidas y eventos que
vamos a realizar, con fotos predictivas.

El aula esta en planta baja, cuenta con un amplio espacio, asi como el mobiliario y enseres
necesarios para el desarrollo de la accion docente. Dentro del aula contamos con un espacio
destinado al aseo y cambio, reservado para la intimidad del alumnado.

Consideramos el aula como un recurso mas del centro, abierto a la comunidad en el que
todo el alumnado tendrd oportunidad para desarrollar diversas actividades coordinadas por los
distintos profesionales del centro, en especial, ahora que disponemos de la cocina. Asi como todo
el centro y sus distintos espacios seran considerados como un recurso mds de mi actuacion
educativa, se aprovecharan todos los espacios disponibles del centro para poder fomentar el
desarrollo y autonomia de mi alumnado.

Este aula busca la normalizacion e inclusion de estos alumnos/as, por ello se programan
diferentes actividades inclusivas con el resto de los alumnos/as del centro mediante la participacion
en las actividades de actividades de educacién fisica, educacion plastica, musica, religion, etc.
También se participard en las actividades comunes y conjuntas con el centro de las organizadas
dentro de las distintas efemérides. Se relacionaran los contenidos funcionales y programaran cada
una de las inclusiones del alumnado.

Otra de las actuaciones para favorecer la inclusion y dar mayor visibilidad al alumnado del
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aula especifica es la participacion en el programa Aldea Ecoescuela, gracias al cual, realizan
actividades como el taller de jabon, durante la semana cultural y desde este curso, salen de forma
semanal al huerto, donde cada alumno y alumna tiene una actividad que hacer (regar, plantar, quitar
hierbas, remover tierra, etc).

Por ultimo, mencionaremos la posibilidad de poder trabajar a lo largo de este curso en
colaboracion con la academia de educacion musical “Emus” actividades de musicoterapia, siendo
el objetivo central la estimulacion para la mejora de la calidad de vida del grupo, asi como
ofrecerles nuevas posibilidades de comunicacidon y expresion. Si bien, en funcion de la evolucion
de las respuestas del alumnado, el trabajo se ird focalizando en funcion de las necesidades
individuales, sin dejar de contemplar la cohesion grupal de todos ellos.

E. OBJETIVOS GENERALES

Partiendo de las finalidades y de los principios antes expuestos, los objetivos del Aula
Especifica de Educacion Especial son:

e Potenciar la socializacion del alumnado con Necesidades Educativas Especiales y la
inclusion en nuestro centro.

e Reeducar y/o estimular las carencias detectadas en cada uno de los alumnos/as, priorizando
las mas significativas para su proceso de aprendizaje y su desarrollo personal.

e Seguir las bases del curriculo funcional de la formacidon basica obligatoria para cada
alumno/a basandose en las adaptaciones curriculares individuales.
Buscar, seleccionar y/o elaborar materiales curriculares practicos.
Utilizar el aula como referente de estimulacion permanente para el alumno/a.
Proporcionar a los familiares del alumnado pautas para que participen activamente en el
proceso de aprendizaje y reeducacion de sus hijos/as y que sean funcionales para la vida
diaria.
Planificar salidas pedagdgicas donde generalicen y utilicen los aprendizajes del aula.
Organizar acciones de integracion puntual en periodos variables en aula ordinaria para
favorecer las relaciones sociales.

Ademas de los anteriores, el aula especifica favorece la adquisicion de los siguientes
objetivos:

e Desarrollar las capacidades de los alumnos/as en el aspecto motor, afectivo, cognitivo,
comunicativo y de interaccion social; afianzando el mayor grado posible de autonomia y
fomentando su participacion en los contextos de la vida adulta.

e Favorecer una actitud positiva hacia uno mismo y hacia los demas, de tolerancia y respeto
ante las diferentes situaciones que se nos presenten.

e Afianzar los conocimientos instrumentales basicos y ampliarlos en lo posible: habilidades
comunicativas, numéricas de calculo, de capacidad de razonamiento y resolucion de
problemas de la vida diaria, asi como los conocimientos socionaturales y culturales y
formacion basica en las Nuevas Tecnologias.

e Aproximarse a la lectura y escritura a través de diversos textos relacionados con la vida
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cotidiana, valorando el lenguaje escrito como instrumento de comunicacion, representacion
y disfrute.

e Conocer y participar en algunas manifestaciones culturales y artisticas de su entorno,
teniendo en cuenta su diversidad y desarrollando actitudes de interés y respeto hacia la
cultura andaluza.

Puesto que el alumnado con necesidades educativas especiales presenta un perfil muy
heterogéneo, con diversas caracteristicas y necesidades, se elaborard un programa de adaptacion
curricular individualizada para cada uno de los alumnos/as que se escolaricen en el aula especifica.

F. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Como ya hemos mencionado anteriormente, las necesidades de nuestro alumnado son
extensas y permanentes, ligadas al grado de afectacion y a los sintomas principales que les afectan.
Partiremos de los objetivos propuestos en las Adaptaciones Curriculares Individualizadas (ACI) de
cada uno de nuestros alumnos y alumnas.

La atencion educativa para nuestro alumnado exige:

o Adecuar o simplificar los objetivos al grado de aprendizajes de nuestros alumnos/as, para
facilitar su consecucion.

e Priorizar objetivos funcionales en el ambito de la autonomia personal, autorregulacion
conductual, habilidades sociales, comunicativo, etc.

e Introducir objetivos dirigidos a favorecer el desarrollo del alumno/a, mediante la
estimulacion de procesos implicados en el aprendizaje comunicativo: sistemas aumentativos
y alternativos de comunicacion.
Eliminar objetivos menos significativos o de segundo orden.
Flexibilizar el tiempo previsto para alcanzar un determinado objetivo sin renunciar a él.

Estos objetivos se distribuyen en funcion de los &mbitos de experiencia:

I.  AMBITO DEL CONOCIMIENTO CORPORAL Y LA CONSTRUCCION DE LA
IDENTIDAD
1. Cuidado personal.

Esta area incluye todas aquellas habilidades relacionadas con el autocuidado, el aseo
personal, alimentacion, vestido, higiene y apariencia personal.

Objetivos:

=> Conocer su propio cuerpo y sus necesidades personales basicas.

=> Adquirir habitos de cuidado personal que faciliten la participacion en el entorno.

=> Experimentar, conocer ¢ identificar experiencias motrices y perceptivas con relacion el
propio cuerpo, al espacio fisico y al medio social.

=> Actuar de forma auténoma e independiente en las actividades de la vida diaria.

=> Adquirir bienestar fisico y personal.
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2. Autorregulacion.

Este grupo de habilidades se refiere a estrategias personales que son necesarias para
desenvolverse con autonomia en muchas de las interacciones sociales, buscar ayuda cuando se
necesita, resolver un problema conocido o novedoso, escoger lo que prefiere, etc. Inciden también
en la capacidad de controlar la propia conducta y planificar la accion.

Objetivos:

=> Identificar y resolver de forma activa las propias necesidades basicas.

=> Respetar las conductas y turnos que regulan el intercambio social.

=> Controlar y articular el comportamiento propio de acuerdo al comportamiento de los demas.
—=> Conocer y adaptarse a las normas y valores propios de cada contexto social.

=> Autodefinirse en grupo en funcion de sus intereses y gustos.

3. Salud y seguridad.

Hace referencia a un grupo de habilidades necesarias para el mantenimiento del cuidado
personal y la salud propia como el reconocimiento de los estados fisicos, la expresion de
preferencias y necesidades, los primeros auxilios, habitos de sexualidad, etc. También se incluye la
adquisicion de habitos y el dominio de estrategias basicas para la seguridad y autoproteccion
personal.

Objetivos:

=> Adoptar habitos basicos de salud, higiene y bienestar.

=> Percibir, identificar y solucionar sus necesidades basicas.

=> Adquirir conciencia de potenciales situaciones de peligro del medio fisico y social.
=> Adquirir destrezas sociales para su autocuidado, defensa y seguridad personal.

=> Adquirir bienestar personal en la participacion en la comunidad y la relacion social.

II. AMBITO DEL CONOCIMIENTO Y LA PARTICIPACION EN EL MEDIO FISICO Y
SOCIAL

1. Habilidades Sociales.

Incluye todas aquellas habilidades necesarias en el intercambio social con otras personas,
tales como iniciar, mantener y finalizar una interaccién con otros, comprender las situaciones de
interaccion y responder adecuadamente, reconocer sentimientos y estados de animo en si mismo y
en los demas, etc.

Incluye también habilidades para regular la propia conducta en funcién de la conducta de
los otros, asi como el establecimiento de distintos vinculos de relacion de amistad, amor, etc.,
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mostrando un comportamiento social y afectivo adecuado a la situacion.

Objetivos:

2 2 2

O

Desarrollar estrategias para comprender el mundo social: los otros y su actuacion.

Percibir, controlar y articular el comportamiento teniendo en cuenta a los otros.

Conocer y adaptarse a las normas y valores propios de cada situacion.

Establecer vinculos y habilidades sociales que faciliten la participaciéon con otros en
diferentes nticleos de relacion.

Desarrollar interés, curiosidad y disfrute en la relacion con los demas.

Vida en el hogar.

Esta area incluye todas aquellas habilidades necesarias para desenvolverse de forma

autonoma en el ambito de la vida del hogar, asi como el conocimiento de las personas que la
componen (familia).

Objetivos:

>
>
>
>
>

3.

Adquirir bienestar fisico y emocional en el medio proximo y familiar: el hogar.
Desenvolverse con autonomia en el medio familiar.

Reconocer los distintos miembros de la familia y los distintos vinculos existentes en ellos.
Valorar las relaciones afectivas con las personas de su hogar.

Disfrutar y participar en las actividades familiares.

Utilizacion de la comunidad.

Esta area incluye las habilidades necesarias, segun la edad del alumnado, para el uso

autonomo y adecuado de los recursos de la comunidad, como el transporte, los medios de
comunicacion, la compra en tiendas, escuela, biblioteca, espacios recreativos y de ocio, etc.

Objetivos:

->
>

v ¥

Desarrollar habilidades motrices y sociales implicadas en la vida cotidiana.

Aprender a desenvolverse con iniciativa y autonomia en diferentes contextos de su medio
préximo: barrio, calle, medio escolar, ocio...

Utilizar con autonomia los medios de comunicacion necesarios para participar en la
comunidad: transporte, medios de comunicacion, entidades...

Conocer y articular el comportamiento a las normas y valores del medio.

Participar en situaciones sociales usuales y actividades culturales de la comunidad.

Ocio y tiempo libre.

Esta area pretende desarrollar intereses personales variados que faciliten el disfrute del

tiempo libre y del ocio. Serd importante desarrollar habilidades para mostrar preferencias
personales, elegir, comunicar las preferencias y necesidades, etc., y aplicarlas en situaciones de
ocio tanto en el hogar como en la comunidad, solo o con otros.
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Objetivos:

=> Desarrollar habilidades motrices, y cognitivas implicadas en el disfrute del tiempo libre.
=> Desarrollar intereses y aficiones para el disfrute del tiempo de ocio.

=> Articular el comportamiento a las normas y valores del medio social.

=> Participar en situaciones sociales usuales y en actividades culturales de la comunidad.

1. AMBITO DE COMUNICACION Y LENGUAJE

1. Comunicacion.
Hace referencia al conjunto de habilidades necesarias para comprender la informacion.

Aprender a desenvolverse con iniciativa y autonomia en diferentes contextos de su
comunidad: cine, tienda, polideportivo...n del entorno y expresarse. Se refiere también a la
capacidad de comprender el mundo emocional de los demas y expresar los propios sentimientos.

Objetivos:

=> Desarrollar estrategias de comunicacion verbal y no verbal.
-> Expresar necesidades basicas, pensamientos y sentimientos.
=> Aplicar estrategias comunicativas de forma funcional en los entornos habituales.

2. Habilidades académicas funcionales.

Este grupo se refiere a habilidades cognitivas de tipo general que tradicionalmente se han
desarrollado a través de los aprendizajes escolares. Sin embargo, aqui por su caracter funcional, se
pretende que tengan aplicacion en la vida practica y sirvan a la persona para desenvolverse en
distintos medios.

Objetivos:

=> Desarrollar la comprension y uso de codigos graficos o escritos para comunicar mensajes.

=> Desarrollar la identificacidon y representacion a través de diversos lenguajes: matematico,
verbal, numérico,...

=> Aplicar las habilidades académicas funcionales en los distintos ambitos de insercion de la
persona.

=> Desarrollar las capacidades cognitivas basicas: percepcion, atencion, memoria.

G. DOMINIOS DE DESARROLLO

Trabajaremos con nuestro alumnado cada uno de los cinco dominios de aprendizaje
interrelacionados entre si y desarrolladas a través de programas y proyectos.

e En el dominio cognitivo trabajaremos las 4reas de lengua, matematicas, ciencias naturales
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y sociales, centrandonos en las necesidades y el nivel curricular de cada alumno/a dentro de
los ambitos que nos marca la FBO. Asi como se trabajardn programas especificos de
atencion, memoria...dependiendo de las caracteristicas del alumnado.

e En el dominio del lenguaje, consideramos que la falta de estimulacién de lenguaje
ralentiza o impide el aprendizaje de otras areas. Incidiremos en la estructuracion del
discurso y en el lenguaje expresivo-comprensivo de todo el alumnado para el incremento
del Iéxico funcional.

e El dominio socio-afectivo esta integrado por diferentes programas. Trabajaremos un
programa de educacion socio/emocional, donde se hablard abiertamente de sentimientos y
emociones, COnocer y reconocer sus propias emociones y sentimientos, encontrar una forma
socialmente aceptable de expresarlos y encontrar forma de canalizarlos, tener herramientas
para resolver conflictos interpersonales y ganar en calidad de las relaciones con
compafieros/as y profesorado/familia, asi como una mayor satisfaccidon, autonomia, y
autoestima personal. En este proyecto, seguimos abordando todo desde una perspectiva
positiva, basandonos en la Pedagogia del Exito, donde el principal objetivo es empoderar al
alumnado, hacerle consciente y darle herramientas y habilidades para poder desenvolverse
en el mundo que le rodea

e En el dominio motor y de autonomia personal, aprenderemos a convivir de la forma mas
auténoma posible con técnicas de modelado y actividades secuenciadas, con el disefio de
los programas necesarios partiendo de las necesidades del alumnado. Nos proponemos
favorecer la autonomia, en la vida personal del alumnado en el entorno, desarrollando
actividades cotidianas como la compra del desayuno en la cafeteria, coger un autobus,
CONOCEr COMErcios cercanos.

H. METODOLOGIA

El alumnado con necesidades educativas especiales requiere, al igual que el resto del
alumnado aprender de forma significativa, ser elementos activos en su proceso de aprendizaje,
aprender a realizar aprendizajes significativos por si mismos con la mediacion del maestro/a, si
bien es cierto que en estos casos necesitaran mas ayuda o una ayuda distinta para conseguirlo.

El aspecto mdas relevante a tener en cuenta para estos alumnos/as es que las opciones
metodologicas le propicien el mayor grado posible de comunicacidon e interaccion entre
profesorado y alumnos/a y entre éstos entre si, que favorezcan la contextualizacion de variedades
de procedimientos y estrategias instructivas.

Los principios metodologicos en los que se basard el desarrollo de la programacion de
Aula Especifica son:

- Nivel de desarrollo global del alumno/a.

- Significatividad/Funcionalidad de los aprendizajes.

- Zona de Desarrollo Proximo.

- Funcién de ayuda al alumno/a.

- Reiteracion en los aprendizajes.

- Establecimiento de un clima de bienestar emocional y mejora de la calidad de vida.
- Itinerarios curriculares.

- Globalizacion a través de entornos de significacion personal y social.
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- Pedagogia del éxito.

En relacion a los agrupamientos, se trabajaran de forma individual las intervenciones
especificas que conforman cada una de las Adaptaciones Curriculares Individualizadas, del mismo
modo se trabajard en parejas y en grupo la diversidad de contenidos, haciendo de la colaboracion
una manera de compartir lo que aprendemos con los demads, facilitando de este modo que nuestro
aprendizaje sirva de guia del proceso propio de aprendizaje del otro.

De este modo se planteard estrategias para que nuestro alumnado pueda aprender por si
mismo, de un modo auténomo y autorreflexivo, capaz de buscar la informacion que necesita para
completar su conocimiento y suplir dudas y dificultades ante la tarea.

Por otra parte se ha de procurar que las integraciones en educacion fisica y musica,
busquen la inclusion social y afectiva del alumnado, donde compartir experiencias fundamentales
que nos ayuden a convivir juntos en una sociedad mas democratica y cohesionada.

En el aula, se trabajaran todas las Competencias Clave como todas las inteligencias
Multiples en su incorporacion en la vida cotidiana, en el entorno que le rodea a través de
Programas y talleres que sean de utilidad y les diviertan, por poner algun ejemplo: Taller de
Cocina, Taller de pintura, Taller de teatro... que les motiven, que le satisfagan (sensacion de éxito)
en la vida del Centro.

I. COMPETENCIAS CLAVE

En el aula especifica de educacion especial se trabaja, atendiendo a las discapacidades del
alumnado, los curriculos de educacion primaria y educacion infantil.

Las competencias clave recogidas en la Instruccion 12/2022 de 23 de junio de la Direccion
General de Ordenacion y Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion
y funcionamiento para los centros que impartan Educacién Primaria para el curso 2022/2023, son
aquellas habilidades que esperamos que hayan desarrollado nuestro alumnado al finalizar la
escolarizacion en el aula especifica, para poder lograr su desarrollo personal, disponer de
autonomia, incorporarse en la medida de sus posibilidades a su vida adulta y ser capaces de dar
significado a los aprendizajes adquiridos.

Competencia en comunicacion lingiiistica

Dialogar, escuchar, hablar y conversar. Incrementar vocabulario.

Adecuar el discurso con coherencia.

Expresar e interpretar de forma oral y/o escrita; pensamientos, emociones, vivencias, opiniones.
Buscar, recopilar y procesar informacion.

Conocer las reglas basicas de la lengua castellana.
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Competencia matematica, en ciencia y tecnologia

Conocer los elementos matematicos basicos.

Comprender enunciados de problemas y aplicar soluciones.
Integrar el conocimiento matematico con otros conocimientos.
Expresarse en el lenguaje matematico.

Aplicar estrategias de resolucion de problemas a situaciones cotidianas.

Competencia digital

Buscar, analizar, seleccionar y utilizar la informacion a través de las diferentes tecnologias para
el aprendizaje y el conocimiento (TAC).

Emplear diferentes recursos expresivos.

Hacer un uso responsable de los recursos tecnoldgicos.

Competencia para aprender a aprender

Conocer las propias potencialidades y limitaciones.
Plantearse preguntas. Identificar y manejar respuestas posibles.
Relacionar la informacion con elementos de su propio conocimiento.

Adquirir algunas responsabilidades y compromisos personales.

Competencia social y civica

Mejorar las habilidades sociales, con iniciativa y autonomia personal.
Comprender e identificar la pluralidad de las sociedades actuales.
Conocer y comprender los héabitos de consumo adecuado.

Aplicar habilidades de pensamiento y de trabajo colaborativo.
Entender y realizar acciones que ayuden a proteger el medio ambiente.
Participar en la resolucion de conflictos.

Ser capaz de ponerse en lugar del otro (empatia).
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Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Trabajar las habilidades para la resolucién de problemas.

Adquirir mayor autonomia en el funcionamiento de la dinamica de la clase.
Participar de actividades/efemérides del centro.

Ayudar en las diferentes tareas del aula.

Aplicar habilidades de pensamiento y de trabajo colaborativo.

Competencia cultural y artistica

Apreciar y disfrutar con el arte y otras manifestaciones culturales.
Emplear recursos materiales para la realizacion de experiencias artisticas.

Realizar actividades creativas relacionadas con expresiones artisticas y culturales.

J. CRITERIOS PARA PLANIFICAR LA INCLUSION DEL ALUMNADO EN GRUPOS
ORDINARIOS

La organizacion del aula especifica de educacion especial contard con momentos de
inclusion del alumnado en grupos ordinarios. Esta posibilidad de integracion del alumno o alumna
en actividades comunes y curriculares con el resto del alumnado del centro variara en funcioén de
las necesidades educativas especiales que presente, de sus competencias y de los recursos
personales especializados y materiales especificos que precisen, contemplados en su informe de
evaluacién psicopedagogica.

Para planificar los momentos de inclusion de este alumnado se atendera a los siguientes
criterios:

e Eleccion del grupo en el que se integrara: sera preferible la eleccion de un grupo en el
que se estén impartiendo contenidos que, con las debidas adaptaciones, podrian ser
aprovechados por el alumnado del aula. El grupo en el que el alumno o alumna se integrara
no necesariamente coincidira con su edad, aunque se debera tener en cuenta que no exista
una gran diferencia de edad.

e Preparacion de la inclusion: el Departamento de orientacion de centro informard al tutor/a
y al equipo docente de las necesidades que presente el alumno o alumna que se vaya a
integrar, asi como de las orientaciones metodologicas a tener en cuenta. Por su parte, el
tutor o tutora del grupo, debera informar al alumnado del grupo ordinario sobre esta
experiencia inclusiva, planificando la acogida del nuevo compafero o compaifiera.

e Tipo de actividades: el alumnado del aula especifica podra realizar con grupos ordinarios
aquellas actividades de caracter curricular, correspondientes a la materia en la que se
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integre, utilizando para ello material adaptado previamente por la tutora del aula especifica.
Respecto a las actividades complementarias y extraescolares, este alumnado podra realizar
aquellas que se ajusten a sus necesidades y posibilidades (a este respecto, es importante
tener en cuenta este criterio en el momento de programar estas actividades). Para este tipo
de actividades se contara con el DACE.

Las actividades del centro se anticipardn con anterioridad en el aula, trabajando los
contenidos y elaborando los materiales necesarios durante la parte del horario dedicada a ello.

Se realizaran actividades para procurar una mayor visibilizacion y sensibilizacion
hacia el alumnado del aula especifica. Ademas de participar en algliin taller durante la semana
cultural, en el huerto escolar y demas actividades mencionadas, se va a procurar la intervencion
terapéutica con perros, por medio de la asociacion Patas Arriba.

e Apoyos: en caso necesario, la incorporacion al aula ordinaria se realizara con la ayuda del
PTIS. Cuando este apoyo no sea posible, el miembro del equipo docente correspondiente,
prestard una especial atencion a la incorporacion del alumno o la alumna a la dindmica
habitual de la clase.

Por otro lado, puede ser recomendable la figura de la alumna o alumno tutor (este alumno o
alumna puede ser rotativo) y sera acordada en las reuniones de equipo docente de forma previa,
para que esos alumnos y alumnas puedan realizar su actuacion debidamente.

Para favorecer la relacion personal tanto del alumnado del aula especifica como del aula
ordinaria, se procurard que se vayan conociendo previamente, a ser posible en pequefio grupo.

Se contard de manera voluntaria para esta labor con alumnado ayudante, de proyecto de
Escuela, espacio de paz, por lo que se trabajard en colaboracion con el profesorado del
Departamento de Convivencia.

K. ORGANIZACION DE LA ACCION TUTORIAL

Se llevard a cabo un programa accion tutorial incluido en la programacion del aula
especifica, que contemplard desde la adaptacion en la primera semana al centro, el seguimiento
continuo de su estancia en el mismo y la coordinacioén con los familiares. Se hard un seguimiento
continuo de todo el proceso y se recogera en los distintos documentos de la tutoria:

e [a programacion, donde ademds se incluyen las diferentes fichas del alumnado con la
informacion general, los horarios, efemérides trabajadas, registros de evaluaciones,
horarios, registro de tutorias con los familiares y notas importantes.

e Registro de seguimiento diario donde se ird anotando lo trabajado en cada una de las
sesiones del horario, con lo que ha trabajado cada uno de los alumnos/as, si estaban en sus
horas de inclusion, asi como las observaciones pertinentes.

Se procurard mantener una coordinacion continua con los familiares del alumnado para la
generalizacion de los aprendizajes y la conexion de los dos contextos, pues solo asi se garantizara
la excelencia educativa.
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COORDINACION INTERNA / EXTERNA

Una de las claves para procurar el éxito de la respuesta educativa con el alumnado, ademas
de la coordinacion anteriormente sefialada con la familia, se trata de la coordinacién interna y
externa entre los distintos agentes educativos.

En la coordinacion interna, debera establecerse una estrecha colaboracion entre el DO, para
unificar la respuesta que los distintos profesionales le den al alumno/a y que no se trate de acciones
aisladas de los diferentes intervinientes, esta coordinacion se llevara a cabo en una reunién de
coordinacién los miércoles por la tarde, de 5 a 6.

También se establecera una coordinacion con los distintos profesores/as de las asignaturas
en las que los alumnos/as realizan las tareas de inclusion, para coordinar los aprendizajes y revisar
previamente en el aula especifica lo que nuestro alumno/a realizara en el aula en su hora de
inclusion, con el fin de evitar la frustracion del alumno/a y aumentar su autoestima. Esta
coordinacion se llevara a cabo en horario de las reuniones de tarde.

Ademas nos coordinaremos con las distintas instituciones con las que tiene contacto el
alumno/a, para aunar criterios y conocer el desarrollo del alumnado de una manera mas completa.

L. EVALUACION DEL ALUMNADO

La evaluacion se caracteriza por ser global, formativa y continua. Realizada en tres
momentos:

e La evaluacion inicial. Se desarrolla en las primeras semanas del alumnado en el centro, se
parte de la lectura del informe de evaluacidon psicopedagogica y se valora el nivel de
competencia curricular del alumnado y su estilo de aprendizaje, para conocer la situacion
actual con respecto al desarrollo del curriculo. Se elaboraran evaluaciones iniciales de las
areas curriculares de lengua y matematicas, asi como de los diferentes dominios, segun las
caracteristicas del alumnado.

e La evaluacion continua, durante el desarrollo de las unidades didacticas, utilizando
técnicas e instrumentos de evaluacidon variados, como observacion, registros diarios en el
cuaderno de registro, pruebas tanto orales como escritas, demostraciones, etc., con el objeto
de ajustar la intervencion educativa.

e La evaluacion final, encaminada a conocer y valorar los resultados finales, determinando
los objetivos superados, contenidos asimilados, el grado de adquisicion de las competencias
clave y dificultades encontradas. Se realiza los Gltimos quince dias del curso.

Trimestralmente se elaborard un informe sobre la evolucidon, determinando progresos
adquiridos y dificultades detectadas en el desarrollo de las capacidades del alumnado, ofreciendo
pautas sobre como reforzar los aprendizajes y generalizarlos a otros contextos.

M. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

En la evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, se evalla la propia programacion y
estrategias docentes, se consideran aspectos como:

e FEl disefio y desarrollo de las unidades didacticas: la planificacion y distribucién de los
contenidos de aprendizaje, la planificacién y temporalizacién de las actividades de
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aprendizaje, de evaluacion y la adecuacion de las adaptaciones realizadas.
e El ambiente de aula, la organizacion del mobiliario, la adecuacion de los espacios utilizados
para las actividades, los tipos de agrupamientos seleccionados, metodologia, material, etc.

Se evaluara con ayuda de los registros y observaciones recogidos y con la coordinacion de
los diferentes miembros del Departamento de Orientacion del centro.

10. RECURSOS MATERIALES DEL DO PARA LA APLICACION Y DESARROLLO DEL
POAT

La coordinacién de los recursos materiales serd responsabilidad de la jefatura del
departamento quien seguird las instrucciones facilitadas por la secretaria del centro para la gestion
de los pedidos de materiales y otros recursos. Segun estas instrucciones, los pedidos se haran a
través de la jefatura del departamento. Por este motivo, a principios de curso se hard reunion del
DO en la que los distintos miembros del DO haran listado de prevision de necesidades para evitar
hacer pedidos improvisados y fuera de plazo. Este listado se entregara en secretaria quien
gestionara en funcion de las posibilidades econdmicas del centro su compra.

No obstante, a lo largo del curso, pueden surgir necesidades u ocasiones para adquirir
materiales o recursos. De ellos, siempre se deberd informar a la jefa del DO, mientras no cambien
las instrucciones a seguir por parte de la secretaria del centro para dar traslado de la gestion
debidamente.

Los recursos materiales del departamento estardn a disposicion del profesorado y del
alumnado, siendo necesaria la peticion a cualquiera de los miembros de este y dejando constancia
por escrito en el caso de usarlos fuera del DO y evitar su pérdida o extravio.

11. EVALUACION DEL POAT

La evaluacion de las actuaciones orientadoras -y de cualquier otra- constituye el
mecanismo de retroalimentacion que va a comprobar el grado de adecuacion de las mismas. Como
es sabido, la evaluacion tiene como finalidad conocer y valorar el desarrollo de aquello que
se evalua, de modo que se identifiquen los logros y dificultades surgidas para su mejora y
reorientacion.

Esta evaluacion se realizara en tres momentos:

e FEvaluacion inicial: andlisis de necesidades. Se lleva a cabo antes de comenzar la
aplicacion de cualquier programa o actividad orientadora. Proporciona informacion
sobre la situaciéon de partida.

e Evaluacion continua: es la que se realiza durante todo el proceso, posibilitando un
continuo ajuste de la intervencion.

e FEvaluacion final (sumativa): al finalizar el curso escolar, proporcionando informacion de
los resultados obtenidos.
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Los instrumentos para la evaluacion del POAT atenderan a criterios de variedad y
flexibilidad; algunos de ellos pueden ser:

Opinion de tutores/as, alumnado, etc.

Observacion.

Andlisis de tareas. Entrevistas.

Cuestionarios.

Analisis del registro de tareas realizado en las reuniones periddicas con tutores/as.
Otros instrumentos aplicados.

Mediante esta evaluacion, que ha de ser autocritica, obtendremos informacién que nos
permita conocer la valoracion de las personas implicadas en la evolucion del POAT y del progreso
del mismo para mantener, modificar o adecuar los apartados y actuaciones que se estimen
necesarios. Se haran propuestas de mejora en las actas finales del Departamento de Orientacion que
seran transmitidas al FEIE en su momento.
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